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Кемеровская область

Новокузнецкий муниципальный район

Администрация Новокузнецкого муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «08».09.2014 г. №163
г. Новокузнецк
О внесении изменений в Постановление администрации 

Новокузнецкого муниципального района от 25.11.2013 №320 (в последней редакции от 19.05.2014) «Об утверждении муниципальной программы «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность Новокузнецкого муниципального района»
На основании ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации и в целях оптимизации расходов бюджета Новокузнецкого муниципального района администрация Новокузнецкого муниципального района постановляет:
1. Приложение №1 к постановлению администрации Новокузнецкого муниципального района от 25.11.2013 №320 (в последней редакции от 19.05.2014) «Об утверждении муниципальной программы «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность Новокузнецкого муниципального района» изложить в новой редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению.
2. Финансовому управлению по Новокузнецкому району (О.А. Лапандина) вынести на очередное заседание сессии Совета народных депутатов Новокузнецкого муниципального района вопрос о внесении соответствующих изменений в решение о бюджете Новокузнецкого муниципального района на 2014 год и плановый период 2015-2016 года.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Новокузнецкого муниципального района по экономике (Т.В. Чеснокова).
4. Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Сельские вести».
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Новокузнецкого   
муниципального района                   

                                                 Е.А. Манузин
Приложение №1

к Постановлению администрации

Новокузнецкого муниципального района

от 08.09.2014  №163
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

"ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ И ИНВЕСТИЦИОННАЯ 

ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТЬ НОВОКУЗНЕЦКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

ПАСПОРТ

муниципальной программы "Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность Новокузнецкого муниципального района» 

на 2014 - 2016 годы

	Наименование

Программы
	Муниципальная программа "Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность Новокузнецкого муниципального района» (далее - Программа)

	Муниципальный

заказчик Программы
	администрация Новокузнецкого муниципального района

	Директор Программы
	Заместитель главы Новокузнецкого муниципального района по экономике

	Основные

разработчики Программы
	- Организационный отдел администрации Новокузнецкого муниципального района (подпрограмма «Развитие организационно-хозяйственной деятельности в рамках реализации реформы местного самоуправления»)
- Отдел стратегического развития и инвестиций
администрации Новокузнецкого муниципального района (подпрограмма «Повышение инвестиционной привлекательности района»)

	Цели Программы
	- повышение ответственности, материальной заинтересованности в результатах работы, а также эффективности управления системой подбора и расстановки кадров муниципальных служащих;

- упорядочивание системы организационно-хозяйственной деятельности в рамках реализации реформы местного самоуправления;

- информационное обеспечение местного самоуправления;

- повышение ответственности и материальной заинтересованности руководителей организаций (предприятий) и отдельных граждан в результате работы;

- организация подготовки и проведения выборов;

- введение электронного документооборота;

- технологическое обеспечение информационного взаимодействия при предоставлении муниципальных услуг и исполнении государственных и муниципальных услуг в электронной форме;

- создание механизмов, обеспечивающих повышение инвестиционной привлекательности района, для привлечения инвестиций в эффективные и конкурентоспособные производства и виды деятельности, способные обеспечить создание собственного  инвестиционного потенциала Новокузнецкого района, а также проведение организационных мероприятий, способствующих привлечению внимания российских и иностранных инвесторов к Новокузнецкому муниципальному району;

- повышение финансовой грамотности населения района.

	Задачи Программы
	- повышение уровня профессионализма и компетентности муниципальных служащих;

- материальное стимулирование за многолетний добросовестный труд, большой личный вклад в социально-экономическое развитие района;

- повышение уровня организации подготовки и проведения, значимых для района мероприятий;

- ведение похозяйственного электронного учета;

- обеспечение исполнения государственных и муниципальных функций в электронной форме;

- обеспечение предоставления муниципальных услуг в электронной форме;

- создание инвестиционного имиджа района;

- демонстрация привлекательной для потенциальных инвесторов характеристики экономики района;

- обеспечение участия предприятий района в федеральных и региональных целевых программах, в других механизмах привлечения инвестиционных ресурсов для реализации приоритетных проектов и их эффективного использования, повышения инвестиционного потенциала и снижения инвестиционных рисков;

- развитие кредитно-финансовых механизмов и внедрение финансовых технологий, направленных на развитие инвестиционной и производственной деятельности района; 

- содействие субъектам инвестиционной и производственной деятельности в разработке и освоении выпуска новых видов продукции; 

- повышение уровня информационного обеспечения субъектов инвестиционной и производственной деятельности;

- повышение финансовой грамотности населения.

	Срок реализации

Программы
	2014 - 2016 годы

	Основные

мероприятия Программы
	- развитие организационно-хозяйственной деятельности в рамках реализации реформы местного самоуправления;

- повышение инвестиционной привлекательности района.

	Исполнители

Программы
	Администрация Новокузнецкого муниципального района

Администрации сельских поселений

ТИК Новокузнецкого муниципального района

	Объем и источник

финансирования

Программы
	2014 – 37 563,00 тыс. руб.

2015 – 45 952,00 тыс. руб.

2016 – 48 709,00 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	- повышение уровня профессионализма и компетентности муниципальных служащих;

- качественно новое развитие муниципального образования на основе активного освоения и применения новых информационных технологий;

- улучшение информированности населения;

- ускорение взаимодействия между администрацией района и сельскими поселениями;

- оказание муниципальных услуг (функций) в электронной форме;

- привлечение новых инвесторов;

- повышение инвестиционной привлекательности района;

- повышение финансовой грамотности населения.

	Организация контроля за выполнением 

Программы
	Муниципальные заказчики Программы;

Глава Новокузнецкого муниципального района;

Совет народных депутатов Новокузнецкого муниципального района


1. Содержание проблемы и необходимость ее решения

программными методами

В настоящее время в результате спада сельскохозяйственного производства, изменения организационно-экономического механизма развития социальной сферы, инженерной инфраструктуры и в условиях финансового кризиса происходит снижение доступности для сельского населения образовательных, консультативных и информационных услуг. Часть сельского населения живет в условиях ограниченного информационного поля или вообще находится в информационной изоляции. Ухудшается качественный состав управленческих кадров, снижаются требования к уровню профессионализма и компетентности. Материальное стимулирование достижений предприятий и организаций, заслуг отдельных граждан носит стихийный характер. Увеличивается отставание села от города по уровню и условиям жизнедеятельности.  

Для формирования на территории района такого социально-экономического и морального климата, при котором каждый житель на себе ощутит, что повышается уровень и качество жизни на селе, требуется системный подход.

Необходимо усилить муниципальную поддержку развития процессов самоуправления и на этой основе повысить качество и активизацию человеческого потенциала.
Кроме того, необходимо постоянно демонстрировать наиболее привлекательные стороны района с помощью активной и грамотно поставленной информационной работы. Создаваемый с ее помощью имидж района следует при этом рассматривать как товар: он должен быть мгновенно узнаваемым и вызывать у потенциального покупателя (инвестора) чувство доверия.

Разработанная программа предусматривает не только комплекс взаимоувязанных мероприятий, которые предусматривается осуществлять в сельских поселениях района, но и представляет собой комплексный план действий по созданию благоприятной среды для субъектов инвестиционной деятельности и призвана обеспечить проведение последовательной и эффективной инвестиционной политики в Новокузнецком районе, что будет способствовать увеличению объемов инвестиций в основной капитал, экономическому росту, повышению социальной стабильности.

Формирование Программы осуществляется с учетом сложившейся ситуации в экономике Новокузнецкого муниципального района.

2. Цели и задачи Программы

Программа разработана для достижения следующих основных целей:


 - повышение ответственности, материальной заинтересованности в результатах работы, а также повышение эффективности управления системой подбора и расстановки кадров муниципальных служащих;


- упорядочивание системы организационно-хозяйственной деятельности в рамках реализации реформы местного самоуправления;


- информационное обеспечение местного самоуправления;


- повышение ответственности и материальной заинтересованности руководителей организаций, предприятий и отдельных граждан в результатах работы;


- введение электронного документооборота;


- технологическое обеспечение информационного взаимодействия при предоставлении муниципальных услуг и исполнении государственных и муниципальных функций в электронной форме;


- создание механизмов, обеспечивающих повышение инвестиционной привлекательности района для привлечения инвестиций в эффективные и конкурентоспособные производства и виды деятельности, способные обеспечить создание собственного инвестиционного потенциала, а также проведение организационных мероприятий, способствующих привлечению внимания российских и иностранных инвесторов к экономике района.

Мероприятия Программы направлены на решение следующих задач:


- повышение уровня профессионализма и компетентности муниципальных служащих;


- обеспечение стабильности муниципальной службы;


- материальное стимулирование за многолетний добросовестный труд, большой личный вклад в социально-экономическое развитие района;


- повышение уровня организации подготовки и проведения, значимых для района мероприятий;


- ведение похозяйственного электронного учета;


- постоянное информирование населения о жизни района через СМИ различного уровня;


- обеспечение исполнения государственных и муниципальных функций в электронной форме;


- обеспечение предоставления муниципальных услуг в электронной форме;

- постоянное совершенствование законодательного, организационного и инфраструктурного обеспечения инвестиционной и производственной деятельности в районе;

- создание инвестиционного имиджа района, демонстрация привлекательных для потенциальных инвесторов характеристик экономики района;

- обеспечение участия предприятий района в федеральных и региональных целевых программах, создании особых экономических зон в районе, в других механизмах привлечения инвестиционных ресурсов для реализации приоритетных проектов и их эффективного использования, повышения инвестиционного потенциала и снижения инвестиционных рисков;

- развитие кредитно-финансовых механизмов и внедрение финансовых технологий, направленных на развитие инвестиционной и производственной деятельности района;

- повышение эффективности деятельности органов муниципальной власти района в сфере поддержки инвестиционной и производственной деятельности;

- проведение информационно-аналитического мониторинга состояния инвестиционной и производственной деятельности в районе и на этой основе разработка мер дальнейшего ее развития;

- содействие субъектам инвестиционной и производственной деятельности района в разработке и освоении выпуска новых видов продукции, в разработке проектной документации инвестиционных предложений, отвечающих приоритетным направлениям инвестиционной политики района;

- повышение уровня информационного обеспечения субъектов инвестиционной и производственной деятельности.

3. Система программных мероприятий

Программа включает в себя следующие программные мероприятия:
3.1. Развитие организационно-хозяйственной деятельности в рамках реализации реформы местного самоуправления:
3.1.1 Кадры: оплата за обучение, проживание, суточных, проезд к месту назначения и обратно при повышении квалификации и обучении руководящих кадров, а также проведение семинаров на территории района с привлечением квалифицированных специалистов из других городов и районов, включающих оплату проведение семинаров, приобретение необходимых канцелярских товаров и организацию питания в виде обедов (кофе-пауз).

3.1.2. Взаимодействие со СМИ и полиграфическими организациями: размещение информации о жизни района в СМИ различного уровня (видеосюжеты, пресс-конференции, публикации и т.д.) и изготовление логотипных открыток, бланков почетных грамот и благодарственных писем, конвертов, иной полиграфической продукции, связанной с жизнедеятельностью района и юбилейными датами.

3.1.3. Информатизация муниципального образования: оплата хостинга официального сайта МО «Новокузнецкий муниципальный район», а также его модернизация; модернизация инфраструктуры локально-вычислительной сети здания администрации района; обеспечение информационной безопасности.

3.1.4. Ведение похозяйственного учета: изготовление алфавитных книг и книг похозяйственного учета, а также оплата установки и обслуживания ИПК «Регистр МО».

3.1.5. Материальное стимулирование достижений граждан:


- поощрение граждан за многолетний добросовестный труд, активное участие в общественной жизни, значительный трудовой, творческий, материально-финансовый вклад в развитие района и другие заслуги перед районом;


- поощрение лиц, замещающих выборные муниципальных должности, муниципальных служащих за успешное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности, значительный вклад в социально-экономическое развитие района;


- поощрение лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих, жителей района в связи с юбилейными датами, значимыми событиями, а также за активное участие в конкурсах различного уровня;


- изготовление нагрудных знаков, удостоверений и денежное вознаграждение к наградам района (отраслевым почетным званиям);


- приобретение ценных подарков, цветов для поощрения, рамок для почетных грамот и благодарственных писем.

3.1.6. Развитие информационного общества и формирование элементов электронного правительства.

3.1.7. Организационные мероприятия:


- организация и проведение торжественных приемов Главы Новокузнецкого муниципального района, встреч на территории района Губернатора Кемеровской области и других почетных гостей, другие мероприятия;


- изготовление сувенирной продукции;


- организация и проведение выборов.
3.2. Повышение инвестиционной привлекательности района.

3.2.1. Повышение эффективности взаимодействия между участниками инвестиционного процесса: 


- разработка и дальнейшее обновление инвестиционного паспорта района (в том числе перевод с русского на иностранные языки);


- разработка и реализация комплекса мероприятий по предоставлению района мировому и российскому инвестиционному сообществу (публикация имиджевых статей, подготовка и размещение на телеканалах видеосюжетов, подготовка и издание презентационной продукции, участие в различных форумах, а также организация и проведение круглых столов, конференций, форумов по актуальным проблемам инвестиционной деятельности);


- организация участия в ярмарках, выставках, в том числе приобретение и изготовление сувенирной продукции;


- формирование и издание справочника инвестора;


- создание, администрирование и обновление инвестиционного портала района (в том числе перевод с русского на иностранные языки).

3.2.2. Муниципальная поддержка инвестиционной деятельности:


- субсидии за счет средств местного бюджета для компенсации части процентной ставки по банковским кредитам;


- субсидии за счет средств местного бюджета для компенсации на разработку проектной документации, прохождение государственной экспертизы инвестиционных проектов.

3.2.3. Повышение финансовой грамотности населения:


- разработка учебно-методических материалов;


- проведение выставок, ярмарок, конкурсов по вопросам финансовой грамотности;


- проведение обучающих семинаров для населения района, не имеющего базовой финансово-экономической подготовки.

Перечень программных мероприятий приведен в разделе 7 Программы.

4. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование Программы осуществляется за счет средств местного бюджета в соответствии с разделом 7 настоящей Программы и в пределах средств, предусмотренных решением о бюджете Новокузнецкого муниципального района на соответствующий финансовый год.

Данные средства носят расчетный характер и будут уточнены при принятии решения о бюджете Новокузнецкого муниципального района на соответствующий финансовый год.

5. Оценка эффективности и прогноз социально-экономических

результатов реализации Программы

Основными критериями эффективности реализации Программы будут:

- повышение уровня профессионализма и компетентности муниципальных служащих;

- качественно новое развитие муниципальных образований на основе активного освоения и применения новых информационных технологий;

- улучшение информированности населения;

- ускорение взаимодействия между администрацией Новокузнецкого муниципального района и сельскими поселениями;

- исполнение государственных и муниципальных функций в электронной форме;

- предоставление муниципальных услуг в электронной форме;

- повышение показателей эффективности социально-экономического развития района;

- повышение стимула хозяйствующих субъектов к легализации бизнеса (в частности, ожидаемое сокращение доли "теневого" рынка), увеличение объемов налоговых поступлений в бюджет;

- ежегодный рост инвестиций в основной капитал на 10 процентов;

- реализация инвестиционных проектов по приоритетным направлениям района, повышение социальной стабильности.

6. Организация управления Программой и контроль

за ходом ее реализации

Управление Программой осуществляет директор Программы.

Кроме того директор Программы:

- осуществляет согласованность действий по подготовке и реализации мероприятий Программы, целевому и эффективному использованию средств местного бюджета;

- осуществляет взаимодействие с Советом народных депутатов Новокузнецкого муниципального района и главами сельских поселений;

- предоставляет информацию о ходе реализации Программы.

7. Программные мероприятия

(тыс. руб.)

	№
	Наименование подпрограммы и мероприятия
	Объем финансирования

	
	
	2014
	2015
	2016

	1.
	Развитие организационно-хозяйственной деятельности в рамках реализации реформы местного самоуправления
	37 190,00
	45 350,00
	48 071,00

	1.1
	Повышение квалификации и обучение резерва руководящих кадров
	100,00
	100,00
	100,00

	1.1.1
	Оплата за обучение, проживание, суточных, проезд к месту назначения и обратно
	40,00
	40,00
	40,00

	1.1.2
	Проведение семинаров на территории района с привлечением квалифицированных специалистов, лекторов учебных заведений из других городов и районов; оплата за проведение семинаров; приобретение необходимых канцтоваров; организация питания в виде обедов (кофе-пауз)
	60,00
	60,00
	60,00

	1.2
	Взаимодействие со СМИ и полиграфическими организациями
	2 200,00
	2 200,00
	2 200,00

	1.2.1
	Размещение информации о жизни района в СМИ различного уровня: видеосюжеты, пресс-конференции, публикации
	2 100,00
	2 100,00
	2 100,00

	1.2.2
	Изготовление логотипных открыток, бланков почетных грамот и благодарственных писем, конвертов, иной полиграфической продукции, связанной с жизнедеятельностью района и юбилейными датами
	100,00
	100,00
	100,00

	1.3
	Информатизация муниципального образования
	200,00
	200,00
	200,00

	1.3.1
	Оплата хостинга официального сайта МО «Новокузнецкий муниципальный район»
	6,00
	6,00
	6,00

	1.3.2
	Модернизация структуры официального сайта МО «Новокузнецкий муниципальный район»
	20,00
	20,00
	20,00

	1.3.3
	Обеспечение информационной безопасности
	150,00
	150,00
	150,00

	1.3.4
	Модернизация инфраструктуры локально-вычислительной сети здания администрации района
	24,00
	24,00
	24,00

	1.4
	Ведение похозяйственного учета
	0,00
	80,00
	80,00

	1.4.1
	Оплата установки и обслуживания ИПК «Регистр МО», в том числе в разрезе по сельским поселениям
	0,00
	80,00
	80,00

	1.4.1.1
	Атамановское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.2
	Безруковское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.3
	Бунгурское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.4
	Еланское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.5
	Ильинское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.6
	Куртуковское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.7
	Красулинское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.8
	Кузедеевское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.9
	Костенковское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.10
	Металлурговское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.11
	Орловское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.12
	Сидоровское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.13
	Сосновское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.14
	Сары-Чумышское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.15
	Терсинское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.4.1.16
	Чистогорское сельское поселение
	0,00
	5,00
	5,00

	1.5
	Материальное стимулирование достижений  отдельных граждан
	28 990,00
	37 570,00
	40 291,00

	1.5.1
	Поощрение граждан за многолетний добросовестный труда, активное участие в общественной жизни, значительный трудовой, творческий, материально-финансовый вклад в развитие района и другие заслуги перед районом
	5 000,00
	5 000,00
	5 000,00

	1.5.2
	Поощрение лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих за успешное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности, значительный вклад в социально-экономическое развитие района, поощрение лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих, жителей района в связи с юбилейными датами, значимыми событиями, а также за активное участие в конкурсах различного уровня 
	22 700,00
	31 000,00
	34 000,00

	1.5.3
	Изготовление нагрудных знаков, удостоверений и денежное вознаграждение к наградам района (отраслевым почетным званиям)
	500,00
	500,00
	500,00

	1.5.4
	Приобретение ценных подарков, цветов для поощрения, рамок для почетных грамот и благодарственных писем
	790,00
	1 070,00
	791,00

	1.6
	Ведение электронного документооборота
	100,00
	200,00
	200,00

	1.6.1
	Развитие информационного общества и формирование элементов электронного правительства
	100,00
	200,00
	200,00

	1.7
	Организационные мероприятия
	5 600,00
	5 000,00
	5 000,00

	1.7.1
	Организация и проведение торжественных приемов Главы Новокузнецкого муниципального района, встреч на территории района Губернатора Кемеровской области и других почетных гостей, другие мероприятия
	200,00
	900,00
	900,00

	1.7.2
	Изготовление сувенирной продукции
	400,00
	100,00
	100,00

	1.7.3
	Организация и проведение выборов
	5 000,00
	4 000,00
	4 000,00

	2
	Повышение инвестиционной привлекательности района
	373,00
	602,00
	638,00

	2.1 
	Проведение конкурсных мероприятий, выставок
	350,50
	338,00
	324,00

	2.1.1
	Организация и участие в ярмарках, выставках, форумах и круглых столах по актуальным проблемам инвестиционной деятельности, в том числе приобретение и изготовление сувенирной продукции
	350,50
	209,00
	211,00

	2.1.2
	Организация и участие в выставках, ярмарках, конкурсах, обучающих семинарах по вопросам финансовой грамотности
	0,00
	129,00
	113,00

	2.2
	Публикация статей о районе в СМИ, подготовка и размещение видеосюжетов
	22,50
	99,00
	99,00

	2.2.1
	Публикация имиджевых статей, подготовка и размещение на телеканалах видеосюжетов
	22,50
	49,50
	49,50

	2.2.2
	Размещение в СМИ информации об инвестиционных площадках, проектах и т.д.
	0,00
	49,50
	49,50

	2.3
	Администрирование и обновление инвестиционного портала
	0,00
	15,00
	15,00

	2.3.1
	Создание, администрирование и обновление инвестиционного портала района (в том числе перевод с русского на иностранные языки)
	0,00
	15,00
	15,00

	2.4
	Подготовка и издание периодических изданий об инвестиционной деятельности
	0,00
	150,00
	200,00

	2.4.1
	Разработка и дальнейшее обновление инвестиционного паспорта района (в том числе перевод с русского на иностранные языки)
	0,00
	55,00
	50,00

	2.4.2
	Формирование и издание справочника инвестора
	0,00
	55,00
	100,00

	2.4.3
	Подготовка и издание презентационной продукции
	0,00
	20,00
	25,00

	2.4.4
	Разработка учебно-методических материалов в рамках повышения финансовой грамотности населения
	0,00
	20,00
	25,00

	ИТОГО
	37 563,00
	45 952,00
	48 709,00


Заместитель главы Новокузнецкого муниципального района по экономике                                                              Т.В. Чеснокова










