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Кемеровская область

Новокузнецкий муниципальный район

Администрация Новокузнецкого муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 21.10.2013 г. № 271
г. Новокузнецк

Об утверждении мероприятий по оказанию содействия 
добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом
Во исполнение п.2 Постановления Коллегии Администрации Кемеровской области от 30.08.2013 №362 «Об утверждении адресной целевой программы «Оказание содействия добровольному переселению в Кемеровскую область соотечественников, проживающих за рубежом» на 2013-2015 годы» администрация Новокузнецкого муниципального района постановляет:
1. Создать межведомственную комиссию по реализации мероприятий по оказанию содействия добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом и утвердить ее состав (приложение №1).
2. Утвердить прилагаемое Положение о межведомственной комиссии по реализации мероприятий по оказанию содействия добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом (приложение №2).

3. Утвердить прилагаемые мероприятия по оказанию содействия добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом (приложение №3).
4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя главы Новокузнецкого муниципального района (по экономике) Т.В. Чеснокову.
5. Настоящее Постановление опубликовать в газете «Сельские вести».
6. Настоящее Постановление вступает в силу со дня опубликования.
Глава Новокузнецкого муниципального района А.И. Мирошник
Приложение №1

К постановлению администрации
Новокузнецкого муниципального района

от 21.10.2013 г. № 271
Состав межведомственной комиссии по реализации мероприятий по оказанию содействия добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом
- первый заместитель главы Новокузнецкого муниципального района, председатель комиссии

-заместитель главы Новокузнецкого муниципального района по экономике, заместитель председателя комиссии

-главный специалист отдела стратегического планирования администрации Новокузнецкого муниципального района, секретарь комиссии

-заместитель главы – руководитель аппарата администрации Новокузнецкого муниципального района

-начальник отдела стратегического планирования администрации Новокузнецкого муниципального района

-начальник отдела экономического развития и муниципального заказа администрации Новокузнецкого муниципального района

-старший инспектор жилищного сектора администрации Новокузнецкого муниципального района

-начальник Управления муниципальных имущественных отношений администрации Новокузнецкого муниципального района

-заведующий сектором Управления промышленностью, транспортом и предпринимательства администрации Новокузнецкого муниципального района

-начальник правового отдела администрации Новокузнецкого муниципального района

-начальник отдела по сельскому хозяйству, продовольствия и природопользования администрации Новокузнецкого муниципального района

-начальник Финансового управления Новокузнецкого муниципального района

- начальник Отдела МВД России по Новокузнецкому району (по согласованию)

-директор Центра занятости населения г. Новокузнецка и Новокузнецкого района (по согласованию)

-начальник Управления молодежной политики и спорта администрации Новокузнецкого муниципального района

-председатель Комитета по культуре и делам молодежи администрации Новокузнецкого муниципального района

-начальник Управления образования администрации Новокузнецкого муниципального района

-главный врач МБУ «Центральная районная больница Новокузнецкого района»

-председатель Комитета по социальной политике администрации Новокузнецкого муниципального района

Заместитель главы - руководитель аппарата Е.Г. Болычева

Приложение №2

к постановлению администрации

Новокузнецкого муниципального района

от 21.10.2013 г. № 271
Положение о межведомственной комиссии по реализации мероприятий по оказанию содействия добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом
I. Общие положения
Межведомственная комиссия по реализации мероприятий по оказанию содействия добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом (далее – Комиссия) является коллегиальным органом при администрации Новокузнецкого муниципального района и создается в целях управления, контроля и реализации адресной целевой программы «Оказание содействия добровольному переселению в Кемеровскую область соотечественников, проживающих за рубежом», утвержденной Постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 30.08.2013 №362 (далее – Программа).
Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами Кемеровской области, постановлениями и распоряжениями Коллегии Администрации Кемеровской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Кемеровской области, муниципальными правовыми актами, настоящим Положением о межведомственной комиссии по реализации мероприятий по оказанию содействия добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом (далее - Положение).
Настоящее Положение определяет основные функции и организацию деятельности Комиссии.

II. Цели и функции комиссии
Целью Комиссии является разработка мер по повышению эффективности выполнения утвержденных мероприятий, в рамках Программы.
Задачи комиссии:

- рассмотрение вопросов, связанных с приемом и обустройством переселенцев на территории района;
- подготовка и внесение в установленном порядке предложений по совершенствованию законодательных и иных нормативных правовых документов по вопросам приема и обустройству переселенцев на территории района.
Основными функциями Комиссии является:
- координация деятельности администрации Новокузнецкого муниципального района и подведомственных структурных подразделений, администраций сельских поселений и иных организаций по вопросам реализации утвержденных мероприятий, в рамках Программы, принятие решений, необходимых для совершенствования этой деятельности;
- рассмотрение проектов нормативных правовых актов, необходимых для реализации утвержденных мероприятий, и выработка соответствующих рекомендаций;


- рассмотрение и утверждение отчетов по реализации утвержденных мероприятий, анализ результатов и выработка соответствующих рекомендаций;
- участие в планировании распределения средств, выделяемых из областного бюджета на реализацию утвержденных мероприятий, в рамках Программы.
III. Порядок формирования и деятельность комиссии
В состав Комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены комиссии.
Председатель Комиссии:
- организует перспективное и текущее планирование работы Комиссии и обеспечивает контроль за исполнением решений Комиссии;
- создает межведомственные рабочие и экспертные группы для обеспечения деятельности Комиссии;

- организует выполнение Комиссией поручений межведомственной комиссии Кемеровской области по реализации адресной целевой программы «Оказание содействия добровольному переселению в Кемеровскую область соотечественников, проживающих за рубежом»;

- докладывает главе Новокузнецкого муниципального района по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии;

- представляет Комиссию во взаимоотношениях с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Кемеровской области, органами местного самоуправления муниципальных образований, организациями и общественными объединениями.

В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.

Комиссия для осуществления своих функций имеет право:
- взаимодействовать по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии, с исполнительными органами государственной власти Кемеровской области, и их территориальными органами,  органами местного самоуправления муниципальных образований, организациями и общественными объединениями, а также запрашивать и получать от них в установленном порядке необходимые материалы и информацию;

- привлекать в установленном порядке для осуществления аналитических и экспертных работ ученых и специалистов.
Заседания Комиссии проводятся не реже одного раза в квартал, при необходимости могут проводиться внеочередные заседания.

Присутствие на заседании Комиссии его членов обязательно. Они вправе делегировать свои полномочия иным лицам. В случае отсутствия члена Комиссии на заседании он вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.

Подготовка материалов к заседанию Комиссии осуществляется секретарем.
Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующим на заседании членов Комиссии и оформляются протоколом, который подписывает председатель Комиссии (председательствующий на заседании Комиссии).
В случае несогласия с принятым решением член Комиссии вправе изложить в письменном виде свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания.

Решения Комиссии, принятые в пределах ее компетенции:

- обязательны для исполнения должностными лицами администрации Новокузнецкого муниципального района и подведомственным ей учреждениям;

- носят рекомендательный характер для глав сельских поселений, руководителей Центра занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району и Отделу УФМС РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе.

Решения Комиссии направляются всем членам Комиссии, при необходимости предоставляются иным заинтересованным лицам, организациям, предприятиям.
Организационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляется Отделом стратегического планирования администрации Новокузнецкого муниципального района.
Заместитель главы - руководитель аппарата Е.Г. Болычева

Приложение №3
к постановлению администрации

Новокузнецкого муниципального района

от 21.10.2013 г. № 271
Мероприятия по оказанию содействия добровольному переселению соотечественников в Новокузнецкий муниципальный район, проживающих за рубежом
	№
	Наименование мероприятий
	Ответственный 

исполнитель
	Ожидаемый результат
	Риск неисполнения

	1
	Формирование нормативной правовой и организационно-управленческой базы реализации мероприятий

	1.1
	Анализ действующих нормативных правовых актов Новокузнецкого муниципального района, внесение изменений в соответствии с изменениями федерального и областного законодательства
	- Правовой отдел администрации Новокузнецкого муниципального района

- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)

- Отдел Управления Федеральной миграционной службы РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе (по согласованию)
	Приведение в соответствие федеральному и областному законодательству муниципальных нормативных правовых актов
	Недостижение максимальной эффективности мероприятий

	1.2
	Подготовка предложений по разработке и разработка правовых актов Новокузнецкого муниципального района
	- Правовой отдел администрации Новокузнецкого муниципального района

- Отдел экономического развития и муниципального заказа

- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)

- Отдел Управления Федеральной миграционной службы РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе (по согласованию)
	Принятие нормативных и правовых актов, обеспечивающих реализацию мероприятий
	Недостижение максимальной эффективности мероприятий

	2
	Определение прогнозируемой потребности в трудовых ресурсах

	2.1
	Организация и ведение мониторинга текущей потребности организаций Новокузнецкого муниципального района в рабочей силе, в том числе с предоставлением жилья, для ее восполнения за счет соотечественников, проживающих за рубежом
	- Отдел экономического развития и муниципального заказа
- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)
	Определение потребности организаций в рабочей силе, в том числе с предоставлением жилья
	Трудности с трудоустройством соотечественников

	3
	Информационная поддержка реализации мероприятий

	3.1
	Информационное сопровождение реализации мероприятий с использованием средств массовой информации
	- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)

- Отдел Управления Федеральной миграционной службы РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе (по согласованию)
	Размещение статей в районной газете, проведение информационных программ на радио, участие в информационных телепередачах
	Неинформированность соотечественников о возможных мероприятиях

	3.3
	Формирование толерантного отношения жителей Новокузнецкого муниципального района 
	- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)

- Отдел Управления Федеральной миграционной службы РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе (по согласованию)
	Проведение круглых столов, пресс-конференций, передач на радио, телевидении с участием соотечественников
	Недовольство местного населения приемом соотечественников

	3.4
	Подготовка и распространение информационных материалов о возможностях и условиях переезда соотечественников на территории Новокузнецкого муниципального района
	- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)

- Отдел Управления Федеральной миграционной службы РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе (по согласованию)

- администрация сельского поселения (по согласованию)
	Подготовка буклетов, памяток, других информационных материалов для участников мероприятий
	Неинформированность соотечественников о возможных мероприятиях

	3.5
	Предоставление соотечественникам информационных, консультационных, в том числе юридических, и других услуг
	- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)

- Отдел Управления Федеральной миграционной службы РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе (по согласованию)

- администрация сельского поселения (по согласованию)
	Информированность соотечественников о своих правах и обязанностях, мерах поддержки и т.д.
	Неинформированность соотечественников о возможных мероприятиях

	3.6
	Организация «горячей линии» для соотечественников
	- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)

- Отдел Управления Федеральной миграционной службы РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе (по согласованию)
	Расширение доступности информации о мероприятиях
	Неинформированность соотечественников о возможных мероприятиях

	4
	Организация приема, оказание содействия в жилищном обустройстве, социальной и культурной адаптации

	4.1
	Организация приема соотечественников, подбор вариантов коммерческого найма жилых помещений посредством привлечения к сотрудничеству агентств недвижимости, в том числе с целью временного размещения соотечественников на срок не менее 6 месяцев
	- Жилищный сектор администрации Новокузнецкого муниципального района
- Центр занятости населения по г. Новокузнецку и Новокузнецкому району (по согласованию)

- Отдел Управления Федеральной миграционной службы РФ по Кемеровской области в Новокузнецком районе (по согласованию)
	Временно жилищное обеспечение
	Возникновение трудностей в обустройстве соотечественников

	4.2
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