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Российская Федерация 

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОКУЗНЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Постановление
г. Новокузнецк

от 22.04.2011   №  54
О создании межведомственной комиссии

по организации социальной адаптации сотрудников

органов внутренних дел, уволенных в связи с сокращением

штатной численности, Новокузнецкого муниципального района

В связи с реализацией на территории Новокузнецкого муниципального района  мер, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 24.12.2009 № 1468 «О мерах по совершенствованию деятельности органов внутренних дел Российской Федерации», и Постановлением Губернатора Кемеровской области от 18.01.2011 г. № 2 «О создании областной межведомственной комиссии по организации социальной адаптации сотрудников органов внутренних дел, уволенных в связи с сокращением штатной численности» 

1. Признать утратившим силу  Распоряжение от 23.11.2010 г. № 4324 «О создании рабочей комиссии для оказания содействия в трудоустройстве уволенных сотрудников органов внутренних дел Новокузнецкого района».
2. Создать межведомственную комиссию по организации социальной адаптации сотрудников органов внутренних дел, уволенных в связи с сокращением штатной численности, Новокузнецкого муниципального района. 

3. Утвердить прилагаемые:
3.1. Положение о межведомственной комиссии по организации социальной адаптации сотрудников органов внутренних дел, уволенных в связи с сокращением штатной численности, Новокузнецкого муниципального района.
3.2. Состав межведомственной комиссии по организации социальной адаптации сотрудников органов внутренних дел, уволенных в связи с сокращением штатной численности, Новокузнецкого муниципального района.
 4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Новокузнецкого  района  А.И. Сурнина. 

Глава Новокузнецкого  района (подпись и печать имеется)С.Н. Ковардаков

                                                                           Утверждено
                                                                                        Постановлением 
                                                                                        Главы  Новокузнецкого  района

от  «22» 04 2011 г. № 54
Положение

о межведомственной комиссии по организации
 социальной адаптации сотрудников органов внутренних дел, 
уволенных в связи с сокращением штатной численности, 

Новокузнецкого муниципального района
1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по организации социальной адаптации сотрудников органов внутренних дел, уволенных в связи с сокращением штатной численности, Новокузнецкого муниципального района (далее – межведомственная комиссия) создается для взаимодействия с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти и для координации действий исполнительных органов Новокузнецкого муниципального района, муниципальных предприятий, учреждений и организаций по вопросам, связанным с социальной адаптацией, переобучением, профессиональной подготовкой и трудоустройством сотрудников органов внутренних дел, уволенных в связи с сокращением штатной численности.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством, настоящим Положением.

2. Задачи комиссии

Основными задачами межведомственной комиссии являются:

2.1. Организация работы по социальной адаптации сотрудников органов внутренних дел, уволенных в связи с сокращением их штатной численности (далее - уволенные сотрудники), оказание содействия в их переобучении, профессиональной подготовке и трудоустройстве.

2.2. Изучение рынка труда на территории города Новокузнецка и Новокузнецкого муниципального района, определение перечня вакантных рабочих мест.

2.3. Взаимодействие с кадровыми агентствами, рекрутинговыми компаниями, работодателями и их объединениями.

2.4. Организация работы по созданию и ведению базы данных уволенных сотрудников.

2.5. Организация оказания психологической помощи уволенным сотрудникам.

2.6. Обеспечение контроля за соблюдением действующего законодательства при проведении мероприятий по сокращению штатной численности работников органов внутренних дел.

2.7. Проведение ежемесячного анализа работы межведомственной комиссии по социальной адаптации уволенных сотрудников с ежеквартальным представлением информации Главе Новокузнецкого муниципального района.
3. Функции комиссии

Для реализации основных задач межведомственная комиссия осуществляет следующие функции:

3.1. Анализирует информацию о нуждаемости уволенных сотрудников в трудоустройстве.

3.2. Рассматривает на своих заседаниях вопросы, связанные с трудоустройством уволенных сотрудников, с заслушиванием руководителей муниципальных предприятий, учреждений, организаций. 

3.3. Организует освещение в средствах массовой информации вопросов трудоустройства уволенных сотрудников.

3.4. Осуществляет иные функции, вытекающие из задач межведомственной комиссии.

4. Права комиссии

Межведомственная комиссия имеет право:

4.1. Запрашивать в установленном порядке необходимые материалы по вопросам социальной адаптации уволенных сотрудников от территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов государственной власти Новокузнецкого муниципального района, органов местного самоуправления, предприятий, учреждений, организаций.

 4.2. Приглашать на свои заседания и заслушивать должностных лиц органов местного самоуправления Новокузнецкого муниципального района, получать рекомендации в пределах их компетентности от должностных лиц территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов государственной власти по вопросам трудоустройства уволенных сотрудников.
 4.3. Организовывать и проводить в установленном порядке координационные совещания и рабочие встречи по вопросам социальной адаптации уволенных сотрудников. 

4.4. Создавать дополнительные рабочие группы для решения конкретных проблем, возникших в процессе выполнения задач межведомственной комиссии.

5. Организация деятельности межведомственной комиссии

 5.1. Межведомственная комиссия состоит из председателя, заместителя и иных членов комиссии.

5.2. Руководство межведомственной комиссией осуществляет председатель комиссии и его заместитель. 

Заместитель председателя межведомственной комиссии в период отсутствия председателя исполняет его обязанности.

5.3. Состав межведомственной комиссии утверждается Главой Новокузнецкого муниципального района. Председателем межведомственной комиссии является Первый заместитель Главы Новокузнецкого муниципального района.

5.4. Межведомственная комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом мероприятий, который принимается на заседании и утверждается председателем межведомственной комиссии. 

5.5. Заседания межведомственной комиссии проводятся председателем или, по его поручению, заместителем два раза в месяц, каждый первый и третий четверг, в 14.00 часов. Заседание считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов.

5.6. Решения межведомственной комиссии оформляются протоколами, которые подписываются председателем комиссии и носят рекомендательный характер.

5.7. К работе в межведомственной комиссии при необходимости могут привлекаться должностные лица органов государственной власти и представители предприятий, учреждений, организаций, не входящие в ее состав.

5.8. Председатель межведомственной комиссии:

5.8.1. Осуществляет общее руководство межведомственной комиссией, распределяет обязанности ее членов, контролирует выполнение решений, принятых комиссией.

5.8.2. Определяет дату, время проведения заседаний межведомственной комиссии. 

5.8.3. Ведет личный прием уволенных сотрудников по вопросам, входящим в компетенцию межведомственной комиссии. 

5.8.4. Руководит разработкой плана мероприятий межведомственной комиссии и организует работу по его выполнению.

5.8.5. Докладывает Главе Новокузнецкого муниципального района предложения и заключения межведомственной комиссии по вопросам адаптации уволенных сотрудников. 

5.9. Члены межведомственной комиссии: 

5.9.1. Участвуют в заседаниях межведомственной комиссии, выполняют поручения председателя межведомственной комиссии, ее решения.

5.9.2. Оказывают необходимую консультационную помощь уволенным сотрудникам по вопросам их социальной адаптации.

5.9.3. Вносят предложения председателю межведомственной комиссии по вопросам социальной адаптации уволенных сотрудников и оказания им содействия в выборе места работы, организации переобучения, профессиональной подготовки и трудоустройстве.

5.9.4. Рассматривают по поручению председателя межведомственной комиссии обращения уволенных сотрудников.

5.9.5. Ведут переписку от имени межведомственной комиссии.

5.10. Осуществляют организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности межведомственной комиссии.

5.11. Состав межведомственной комиссии утверждается Главой Новокузнецкого муниципального района. Состав комиссии является постоянно действующим органом межведомственной комиссии.

5.12. Состав комиссии для реализации возложенных на межведомственную комиссию задач:

5.12.1. Осуществляет подготовку мероприятий межведомственной комиссии, обеспечивает контроль за их реализацией.

5.12.2. Обеспечивает проведение ежедневного анализа мероприятий, направленных на решение вопросов социальной адаптации уволенных сотрудников, осуществляет мониторинг имеющихся вакансий рабочих мест на предприятиях, учреждениях, организациях, расположенных на территории города Новокузнецка и Новокузнецкого муниципального района, а также подготовку необходимых документов и аналитических материалов к заседаниям межведомственной комиссии.

5.12.3. Организует проведение заседаний межведомственной комиссии в установленный срок.

5.12.4. Оформляет протоколы заседаний межведомственной комиссии, осуществляет наблюдение за выполнением принятых ею решений, участвует в подготовке докладов Главы Новокузнецкого муниципального района, а также информационных материалов для председателя комиссии и органов государственной власти по вопросам социальной адаптации уволенных сотрудников.

                                Утвержден

                                         Постановлением 
                                                                 Главы Новокузнецкого  района

от  «22» 04 2011 г. № 52
СОСТАВ

межведомственной комиссии по организации
социальной адаптации сотрудников органов внутренних дел,
уволенных в связи с сокращением штатной численности,

Новокузнецкого муниципального района
	ФИО
	Занимаемая должность

	Председатель комиссии:

	Сурнин Александр Иванович
	Первый заместитель Главы района 

	Заместитель председателя комиссии:

	Труш Владимир Викторович  
	Начальник ОВД по Новокузнецкому району, полковник милиции, заместитель председателя комиссии (по согласованию)

	Секретарь комиссии:

	Калинина Юлия Сергеевна
	Ведущий специалист отдела доходов и контроля за расходованием бюджетных средств Администрации Новокузнецкого муниципального района

	Члены комиссии:

	Шестопалова Ольга Гавриловна
	Председатель Новокузнецкого районного Совета народных депутатов 
(по согласованию)

	Горшкова Алла Игоревна
	Заместитель Главы района по экономике

	Зыкин Вадим Владимирович
	Прокурор Новокузнецкого района 
(по согласованию)

	Назарова Татьяна Владимировна
	Начальник Межрайонной ИФНС России 

№ 13 по Кемеровской области, Советник гос. гражданской службы РФ 1 кл. 

(по согласованию)

	Ковардакова Ольга Владимировна
	Начальник ГУ «Управление Пенсионным Фондом России в Новокузнецком районе Кемеровской области» (по согласованию)

	Савчук Вячеслав Михайлович
	Заместитель директора ГУ Центр занятости населения г. Новокузнецка и Новокузнецкого района (по согласованию)

	Кузьмин Сергей Юрьевич 
	Начальник штаба ОВД по Новокузнецкому району, подполковник милиции 
(по согласованию)

	Горячев Евгений Дмитриевич 
	Начальник отдела кадров ОВД по Новокузнецкому району, подполковник внутренней службы (по согласованию)

	Ушаков Вадим Юрьевич
	Начальник правового отдела администрации Новокузнецкого района 

	Трухина Любовь Витальевна
	Председатель Комитета по социальной политике при администрации Новокузнецкого района

	Олейник Ирина Дмитриевна
	Начальник МОУ «Управление образования» Новокузнецкого района


Первый заместитель Главы района (подпись имеется)  А.И. Сурнин
