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Российская Федерация

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОКУЗНЕЦКОГО РАЙОНА
  ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  19.11.2010г.    №   131/1    .

  «О совершенствовании правового 
  положения муниципальных учреждений» 

             Во исполнение  требований Бюджетного Кодекса РФ, Федерального закона от 08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные  акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»:

1. Утвердить  с 01.01.2011 года:

1.1.«Примерный порядок определения платы за оказание муниципальными бюджетными учреждениями услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности бюджетного учреждения, для граждан и юридических лиц, выполняемых сверх муниципального задания» согласно приложению №1 к настоящему постановлению.

1.2. «Общие требования составления, утверждения и ведения бюджетных смет муниципальных казенных учреждений» согласно приложению №2 к настоящему постановлению.
1.3. «Порядок санкционирования расходов муниципальных бюджетных учреждений, источником финансового обеспечения которых являются субсидии, полученные в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации» согласно приложению №3 к настоящему постановлению.
1.4. «Порядок взыскания в бюджет Новокузнецкого муниципального района неиспользованных в текущем финансовом году остатков субсидий, предоставленных муниципальным бюджетным учреждениям» согласно приложению №4 к настоящему постановлению.

1.5.«Примерный порядок определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем  муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации» согласно приложению №5 к настоящему постановлению.
1.6. «Положение об осуществлении отраслевыми и функциональными органами Администрации района функций и полномочий учредителя муниципального автономного учреждения» согласно приложению №6 к настоящему постановлению.

1.7. «Порядок работы муниципальных бюджетных учреждений в переходный период» согласно приложению №7 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее Постановление в районной газете «Сельские вести».

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.
Глава Новокузнецкого района
(подпись и печать имеется)С.Н. Ковардаков
Приложение № 1
к постановлению администрации 

Новокузнецкого района
от   19.11.2010г.   №   131/1
Примерный порядок

определения платы за оказание муниципальными  бюджетными учреждениями услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности  бюджетного учреждения, для граждан и юридических лиц, выполняемых сверх муниципального задания

1. Настоящий порядок разработан на основании пункта 4 статьи 9.2. федерального закона от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

2. Настоящий Порядок устанавливает правила определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципального бюджетного учреждения, далее (учреждение)

3. Услуги (работы) оказываются учреждением за плату, размер которой целиком покрывает издержки учреждения на их оказание в случаях, определенных федеральным законодательством, в пределах муниципального задания, в том числе для льготных категорий потребителей, такая услуга (работа) включается в перечень муниципальных услуг (работ), по которым формируется муниципальное задание.

4. Учреждение самостоятельно определяет возможность оказания услуг (работ) за плату в зависимости от материальной базы, численного состава и квалификации персонала, спроса на услугу (работу).

5. Учреждение определяет перечень услуг (работ), оказываемых за плату, а также размер такой платы. 

6. Размер платы определяется на основе расчета экономически обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов (далее - затраты).

7. Учреждение, оказывающее услуги (работы) за плату, обязано своевременно и в доступном месте предоставлять физическим и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о перечне таких услуг (работ) и размере платы за их оказание.

8. Размер платы формируется на основе себестоимости оказания услуги (работы), с учетом спроса на услугу (работу), требований к качеству услуги (работы) в соответствии с показателями муниципального задания, а также с учетом расчетно-нормативных затрат на оказание услуги (работы).

9. Затраты учреждения делятся на 2 группы затрат:

9.1. Затраты, непосредственно связанные с оказанием услуги (работы) и потребляемые в процессе ее предоставления;

9.2. Затраты, необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемые непосредственно в процессе оказания услуги (работы).

10. К затратам, непосредственно связанным с оказанием услуги (работы), относятся:

10.1. Затраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе оказания услуги (работы) (далее - основной персонал);

10.2. Материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания услуги (работы);

10.3. Затраты (амортизация) оборудования, используемого в процессе оказания услуги (работы);

10.4. Прочие расходы, отражающие специфику оказания услуги (работы).

11. К затратам, необходимым для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе платной услуги (работы) (далее - накладные затраты), относятся:

11.1.Затраты на персонал учреждения, не участвующего непосредственно в процессе оказания услуги (работы) (далее - административно-управленческий персонал);

11.2. Хозяйственные расходы, связанные с приобретением материальных запасов, оплатой услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, обслуживанием, ремонтом объектов недвижимого имущества (далее - затраты общехозяйственного назначения);

11.3. Затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи;

11.4. Затраты (амортизация) зданий, сооружений и других основных фондов, непосредственно не связанных с оказанием услуги (работы).

12. Для расчета затрат на оказание услуги (работы) может быть использован расчетно-аналитический метод или метод прямого счета.

13. Расчетно-аналитический метод применяется в случаях, когда в оказании услуги (работы) задействованы в равной степени весь основной персонал учреждения и все материальные ресурсы.

При использовании расчетно-аналитического метода затраты на оказание услуги (работы) рассчитываются на основе фактических затрат учреждения в предшествующие периоды исходя из расчета средней стоимости единицы времени (человеко-дня, человеко-часа) и количества единиц времени (человеко-дней, человеко-часов), необходимых для оказания услуги (работы).

При использовании расчетно-аналитического метода применяется следующая формула:
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Зусл - затраты на оказание единицы услуги (работы);
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- сумма всех затрат учреждения за период времени;

Фр.вр. - фонд рабочего времени основного персонала учреждения за тот же период времени;

Тусл - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом на оказание услуги (работы).

14. Метод прямого счета применяется в случаях, когда оказание платной услуги требует использования отдельных специалистов учреждения и специфических материальных ресурсов, включая материальные запасы и оборудование.

При использовании метода прямого счета затраты на оказание услуги (работы) рассчитываются исходя из расчета затрат на оказание услуги (работы) с учетом всех элементов затрат по следующей формуле:

Зусл = Зоп + Змз + Аусл + Зн, где:

Зусл - затраты на оказание услуги (работы);

Зоп - затраты на основной персонал, непосредственно принимающий участие в оказании услуги (работы);

Змз - затраты на приобретение материальных запасов, потребляемых в процессе оказания услуги (работы);

Аусл - сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании услуги (работы);

Зн - накладные затраты, относимые на стоимость услуги (работы).

Затраты на основной персонал включают в себя:

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;

- затраты на командировки основного персонала, связанные с оказанием услуги (работы);

- суммы вознаграждения сотрудников, привлекаемых по гражданско-правовым договорам.

Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда рассчитываются как результат умножения стоимости единицы рабочего времени (например, человеко-дня, человеко-часа) на количество единиц времени, необходимое для оказания услуги (работы), по каждому сотруднику, участвующему в оказании соответствующей услуги (работы), и определяются по формуле:
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Зоп - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;

Тусл - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом;

ОТч - повременная (часовая, дневная, месячная) ставка по штатному расписанию и по гражданско-правовым договорам сотрудников из числа основного персонала (включая начисления на выплаты по оплате труда).

Расчет затрат на оплату труда персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания услуги (работы), приводится по форме согласно приложению N 1 к настоящему Порядку.

15. Затраты на приобретение материальных запасов и услуг, полностью потребляемых в процессе оказания услуги (работы), включают в себя (в зависимости от отраслевой специфики):

- затраты на медикаменты и перевязочные средства;

- затраты на продукты питания;

- затраты на мягкий инвентарь;

- затраты на приобретение расходных материалов для оргтехники;

- затраты на другие материальные запасы.

Затраты на приобретение материальных запасов рассчитываются как результат умножения средних цен на материальные запасы на их объем потребления в процессе оказания услуги (работы). Затраты на приобретение материальных запасов определяются по формуле:
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Змз - затраты на материальные запасы, потребляемые в процессе оказания услуги (работы);
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- материальные запасы определенного вида;
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- цена приобретаемых материальных запасов.

Расчет затрат на материальные запасы, непосредственно потребляемые в процессе оказания услуги (работы), проводится по форме согласно приложению N 1 к настоящему Порядку.

16. Сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании услуги (работы), определяется исходя из балансовой стоимости оборудования, годовой нормы его износа и времени работы оборудования в процессе оказания услуги (работы).

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании услуги (работы), проводится по форме согласно приложению N 1 к настоящему Порядку.

17. Объем накладных затрат относится на стоимость услуги (работы) пропорционально затратам на оплату труда и начислениям на выплаты по оплате труда основного персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания услуги (работы), и рассчитывается по следующей формуле:
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- коэффициент накладных затрат, отражающий нагрузку на единицу оплаты труда основного персонала учреждения. Данный коэффициент рассчитывается на основании отчетных данных за предшествующий период и прогнозируемых изменений в плановом периоде:
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Зауп - фактические затраты на административно-управленческий персонал за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемое изменение численности административно-управленческого персонала и прогнозируемый рост заработной платы;

Зохн - фактические затраты общехозяйственного назначения за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемый инфляционный рост цен, и прогнозируемые затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи с учетом изменения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Аохн - прогноз суммы начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения в плановом периоде;

Зоп - фактические затраты на весь основной персонал учреждения за предшествующий период, исходя из прогнозируемого изменения численности основного персонала и прогнозируемого роста заработной платы.

Затраты на административно-управленческий персонал включают в себя:

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала;

- нормативные затраты на командировки административно-управленческого персонала;

-затраты по повышению квалификации основного и административно- управленческого персонала.

Затраты общехозяйственного назначения включают в себя:

- затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий (в том числе приобретение неисключительных (пользовательских) прав на программное обеспечение);

- затраты на коммунальные услуги, услуги связи, транспорта, затраты на услуги банков, прачечных, затраты на прочие услуги, потребляемые учреждением при оказании услуги (работы);

- затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества, в том числе затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок, контроля доступа в здание и т.п.), затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем охранно-пожарной сигнализации и т.п.), затраты на текущий ремонт по видам основных фондов, затраты на содержание прилегающей территории, затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае, если аренда необходима для оказания услуги (работы)), затраты на уборку помещений, на содержание транспорта, приобретение топлива для котельных, санитарную обработку помещений.

Сумма начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения определяется исходя из балансовой стоимости оборудования и годовой нормы его износа.

Расчет накладных затрат проводится по форме согласно приложению N 1 к настоящему Порядку.

18. Расчет размера платы проводится по форме согласно приложению N 1 к настоящему Порядку.

                                                                                                                                    Приложение N 1

к примерному порядку определения платы

за оказание муниципальным бюджетным учреждением,  

услуг (выполнение работ), относящихся к основным

 видам деятельности бюджетного учреждения,

для граждан и юридических лиц,

выполняемых сверх муниципального задания

от19.11.2010г. № 131/1
Расчет 

определения платы за оказание муниципальным бюджетным учреждением услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности бюджетного учреждения, для граждан и юридических лиц, выполняемых сверх муниципального задания

1.1. Наименование бюджетного учреждения __________________________________

1.2. Наименование услуги (работы)___________________________________________


1.3.Расчет затрат на оплату труда персонала

	Должность
	Средний должностной оклад в месяц, включая начисления на выплаты по оплате труда (руб.)
	Месячный фонд рабочего времени (мин.)
	Норма времени на оказание услуги (работы) (мин.)
	Затраты на оплату труда персонала (руб.) 

(5) = (2) / (3) х (4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Итого
	х
	х
	х
	


1.4.Расчет затрат на материальные запасы

	Наименование материальных запасов
	Единица измерения
	Расход

(в ед. измерения)
	Цена за единицу
	Всего затрат материальных запасов

(5)  = (3) х (4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Итого
	х
	х
	х
	


1.5.Расчет суммы начисленной амортизации оборудования

	Наименование оборудования
	Балансовая стоимость
	Годовая норма износа

(%)
	Годовая норма времени работы оборудования

(час.)
	Время работы оборудования в процессе оказания платной услуги

(час.)
	Сумма начисленной амортизации

(6) = (2) х

(3) х (4) / (5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	Итого
	х
	х
	х
	х
	



1.6. Расчет накладных затрат

	
	Наименование
	Руб.

	1
	Прогноз затрат на административно-управленческий персонал
	

	2
	Прогноз затрат общехозяйственного назначения
	

	3
	Прогноз суммы начислений амортизации имущества общехозяйственного назначения
	

	4
	Прогноз суммарного фонда оплаты труда основного персонала
	

	5
	Коэффициент накладных затрат

(5)= (1) + (2) + (3) / (4)
	

	6
	Затраты на основной персонал, участвующий в оказании услуги (работы)
	

	7
	Итого  накладные затраты (7) = (5) х (6)
	


1.7. Размер платы на оказание услуги (работы) ____________________________

                                                                               (наименование услуги (работы)  

	
	Наименование статей затрат
	Сумма

(руб.)

	1
	Затраты на оплату труда
	

	2
	Затраты материальных запасов
	

	3
	Сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании услуги (работы)
	

	4
	Накладные затраты, относимые на услугу (работу)
	

	5
	Итого затрат
	

	6
	Размер платы за услугу (работу)
	


Приложение № 2
к постановлению администрации

 города Новокузнецка 

от   19.11.2010г.   №   131/1
Общие требования

составления, утверждения и ведения бюджетных смет муниципальных казенных учреждений 

1. Общие положения

1.1. Настоящие  «Общие требования  составления, утверждения и ведения бюджетных смет муниципальных казенных учреждений» разработаны на основании пункта 1 статьи 221 и  пункта 11 статьи 161 Бюджетного Кодекса РФ и устанавливают требования к составлению, утверждению и ведению бюджетной сметы (далее - сметы) муниципального казенного учреждения (далее - учреждение).

1.2. Порядок составления, утверждения и ведения бюджетных смет муниципальных казенных учреждений устанавливается главным распорядителем средств бюджета города, в ведении которого находятся муниципальные казенные учреждения, в соответствии с настоящими Общими требованиями составления, утверждения и ведения бюджетных смет муниципальных казенных учреждений.
 1.3.Главный распорядитель средств бюджета города (далее – главный распорядитель) утверждает порядок составления, утверждения и ведения смет подведомственных учреждений в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, а также с учетом настоящих Общих требований.

Главный распорядитель вправе установить в утверждаемом им порядке составления, утверждения и ведения смет подведомственных учреждений особенности для отдельных учреждений и (или) групп учреждений с учетом:

- данных по результатам проверки правильности составления и ведения смет;

-результатов выполнения учреждением сметы за отчетный и (или) текущий финансовый год;

-данных о соблюдении учреждением бюджетного законодательства Российской Федерации по результатам проведения контрольных мероприятий, в том числе внутреннего финансового контроля организации бюджетного учета и отчетности учреждения.

Порядок составления, утверждения и ведения смет учреждений принимается в форме единого документа и утверждается приказом главного распорядителя.

2. Общие требования к составлению смет

2.1. Составлением сметы в целях настоящих Общих требований является установление объема и распределения направлений расходования средств местного бюджета на основании доведенных до учреждения в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств по расходам бюджета на принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств по обеспечению выполнения функций учреждения на период одного финансового года (далее - лимиты бюджетных обязательств).

2.2.Показатели сметы формируются в разрезе кодов классификации расходов бюджетов бюджетной классификации Российской Федерации с детализацией до кодов статей (подстатей) классификации операций сектора государственного управления.

 Главный распорядитель (распорядитель) и учреждение вправе дополнительно детализировать показатели сметы по кодам аналитических показателей.

Главный распорядитель (распорядитель) вправе формировать свод смет подведомственных учреждений, содержащий обобщенные показатели смет учреждений, находящихся в его ведении.

2.3.Смета (свод смет учреждений) составляется учреждением по форме, согласно приложению № 1 к настоящим Общим требованиям.

Главный распорядитель при установлении порядка составления, утверждения и ведения сметы вправе дополнить форму сметы дополнительными реквизитами, разделами, а также определить правила ее заполнения.

   В случае если главным распорядителем в соответствии с пунктом 2 настоящих Общих требований к порядку составления, утверждения и ведения сметы предусмотрен порядок согласования сметы учреждения, то согласование оформляется на смете грифом согласования, который включает в себя слово «СОГЛАСОВАНО», наименование должности согласовавшего смету должностного лица, личную подпись, расшифровку подписи и дату согласования.

 2.4.Смета составляется учреждением на основании разработанных и установленных (согласованных) главным распорядителем (распорядителем) на соответствующий финансовый год расчетных показателей, характеризующих деятельность учреждения и доведенных объемов лимитов бюджетных обязательств.

К представленной на утверждение смете прилагаются обоснования (расчеты) плановых сметных показателей, использованных при формировании сметы, являющихся неотъемлемой частью сметы.

В целях формирования сметы учреждения на очередной финансовый год на этапе составления проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период учреждение составляет проект сметы на очередной финансовый год по форме согласно приложению № 2 к настоящим Общим требованиям.

Формирование проекта сметы на очередной финансовый год и плановый период осуществляется в соответствии с порядком составления, утверждения и ведения сметы, установленным главным распорядителем.

2.5.Смета реорганизуемого учреждения составляется в порядке, установленном главным распорядителем, в ведение которого перешло реорганизуемое учреждение, на период текущего финансового года и в объеме доведенных учреждению в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств.

3. Общие требования к утверждению смет учреждений

3.1.Смета учреждения, являющегося главным распорядителем, утверждается его руководителем.

Смета учреждения, не являющегося главным распорядителем, утверждается руководителем главного распорядителя, если иной порядок не предусмотрен главным распорядителем.

Руководитель главного распорядителя вправе в установленном им порядке предоставить руководителю распорядителя право утверждать сметы учреждений, находящихся в его ведении. Руководитель главного распорядителя вправе утверждать свод смет учреждений, представленный ему распорядителем.

Руководитель главного распорядителя (распорядителя) вправе в установленном им порядке предоставить руководителю учреждения право утверждать смету учреждения. Руководитель главного распорядителя (распорядителя) вправе утверждать свод смет учреждений, представленный (сформированный) распорядителем.

Смета обособленного (структурного) подразделения учреждения без прав юридического лица, осуществляющего полномочия по ведению бюджетного учета, утверждается руководителем учреждения, в составе которого создано данное подразделение.

3.2.Руководитель главного распорядителя (распорядителя) в случае доведения муниципального задания до подведомственного учреждения предоставляет в установленном им порядке руководителю учреждения право утверждать смету учреждения. При этом руководитель главного распорядителя (распорядителя) вправе утверждать свод смет учреждений, представленный (сформированный) распорядителем.

3.3.Руководитель главного распорядителя (распорядителя) вправе в установленном им порядке ограничить предоставленное право утверждать смету учреждения руководителю распорядителя (учреждения) в случае выявления нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации, допущенных соответствующим учреждением при исполнении сметы.

4. Общие требования к ведению сметы учреждения
4.1.Ведением сметы в целях настоящих Общих требований является внесение изменений в смету в пределах доведенных учреждению в установленном порядке объемов соответствующих лимитов бюджетных обязательств.

Изменения показателей сметы составляются учреждением по форме, согласно приложению № 3 к настоящим Общим требованиям.

Внесение изменений в смету осуществляется путем утверждения изменений показателей - сумм увеличения, отражающихся со знаком «плюс» и (или) уменьшения объемов сметных назначений, отражающихся со знаком «минус»:

изменяющих объемы сметных назначений в случае изменения доведенного учреждению в установленном порядке объема лимитов бюджетных обязательств;

изменяющих распределение сметных назначений по кодам классификации расходов бюджетов бюджетной классификации Российской Федерации (кроме кодов классификации операций сектора государственного управления), требующих изменения показателей бюджетной росписи главного распорядителя и лимитов бюджетных обязательств;

изменяющих распределение сметных назначений по кодам классификации операций сектора государственного управления, не требующих изменения показателей бюджетной росписи главного распорядителя и утвержденного объема лимитов бюджетных обязательств;

изменяющих распределение сметных назначений по кодам классификации операций сектора государственного управления, требующих изменения утвержденного объема лимитов бюджетных обязательств;

изменяющих распределение сметных назначений по дополнительным кодам аналитических показателей, установленным в соответствии с пунктом 4 настоящих Общих требований, не требующих изменения показателей бюджетной росписи главного распорядителя и утвержденного объема лимитов бюджетных обязательств.

4.2.Внесение изменений в смету, требующее изменения показателей бюджетной росписи главного распорядителя и лимитов бюджетных обязательств, утверждается после внесения в установленном порядке изменений в бюджетную роспись главного распорядителя и лимиты бюджетных обязательств.

4.3.Утверждение изменений в смету осуществляется руководителем главного распорядителя, утвердившего смету учреждения (руководителем распорядителя, учреждения - в случае предоставления им права утверждать смету в соответствии с пунктом 8 настоящих Общих требований) на основании предложений руководителя учреждения в порядке, установленном главным распорядителем в соответствии с пунктом 2 настоящих Общих требований.

4.4. Внесение изменений в смету учреждения (свод смет учреждений) осуществляется в порядке, установленном главным распорядителем средств бюджета в соответствии с пунктом 2 настоящего Порядка.

                                                                                                                                                                                                                    Приложение №1

к общим требованиям  составления, утверждения и ведения 

бюджетных смет муниципальных казенных учреждений

	СОГЛАСОВАНО:
	       УТВЕРЖДАЮ:

	_____________________________________________________

(наименование должности лица, согласующего бюджетную смету)
	       _____________________________________________________

(наименование должности лица, утверждающего бюджетную смету)

	____________________________________________________________

(наименование главного распорядителя (распорядителя)  бюджетных средств; учреждения)
	     ______________________________________________________

(наименование  главного распорядителя (распорядителя) бюджетных средств; учреждения)

	_____________________                 ________________________

            (подпись)                            (расшифровка подписи)
	       _____________________         ___________________________

            (подпись)                            (расшифровка подписи)

	«______»    ________________________ 20____ года 
	       «______»    ________________________ 20___ года


	
	
	
	КОДЫ

	БЮДЖЕТНАЯ СМЕТА НА 20____ГОД


	
	форма по ОКУД
	05011012

	Получатель бюджетных средств _____________________________________________________
	
	Дата
	

	Распорядитель бюджетных средств___________________________________________________
	
	по ОКПО
	

	Главный распорядитель бюджетных средств ___________________________________________
	
	по перечню (реестру)
	

	Наименование бюджета ____________________________________________________________
	
	по БК
	

	Единица измерения: ___________________________________________________________
	
	по ОКАТО
	

	                                           (наименование  валюты)
	
	по ОКЕИ
	383

	
	
	по ОКВ
	


	Наименование показателя
	Код строки
	Код по бюджетной классификации
	Сумма

	
	
	раздела
	подраздела
	целевой
	вида расхода
	КОСГУ
	Код аналитического показателя*
	в рублях
	в валюте

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по коду БК 

( по коду раздела)
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель учреждения

(уполномоченное лицо)
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	Номер страницы
	

	Руководитель планово- финансовой службы
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	Всего страниц
	

	Исполнитель 
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	(телефон)
	

	«_____» _________20___г.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание:

* Код аналитического показателя указывается в случае, если порядком составления, ведения и утверждения бюджетных смет, утвержденным главным  распорядителем бюджетных средств, указанный код предусмотрен для дополнительной детализации расходов бюджета.
                   Приложение №2

к общим требованиям  составления, утверждения и ведения 

бюджетных смет муниципальных казенных учреждений

	СОГЛАСОВАНО:
	       УТВЕРЖДАЮ:

	_____________________________________________________

(наименование должности лица, согласующего бюджетную смету)
	       _____________________________________________________

(наименование должности лица, утверждающего бюджетную смету)

	____________________________________________________________

(наименование главного распорядителя (распорядителя)  бюджетных средств; учреждения)
	     ______________________________________________________

(наименование  главного распорядителя (распорядителя) бюджетных средств; учреждения)

	_____________________                 ________________________

            (подпись)                            (расшифровка подписи)
	       _____________________         ___________________________

            (подпись)                            (расшифровка подписи)

	«______»    ________________________ 20____ года 
	       «______»    ________________________ 20___ года


	
	
	
	КОДЫ

	ПРОЕКТ БЮДЖЕТНОЙ СМЕТЫ НА 20____ГОД


	
	форма по ОКУД
	05011014

	Получатель бюджетных средств _____________________________________________________
	
	Дата
	

	Распорядитель бюджетных средств___________________________________________________
	
	по ОКПО
	

	Главный распорядитель бюджетных средств ___________________________________________
	
	по перечню (реестру)
	

	Наименование бюджета ____________________________________________________________
	
	по БК
	

	Единица измерения: ___________________________________________________________
	
	по ОКАТО
	

	                                           (наименование  валюты)
	
	по ОКЕИ
	383

	
	
	по ОКВ
	


	Наименование показателя
	Код строки
	Код по бюджетной классификации
	Утверждено на очередной финансовый год
	Обязательства
	Сумма всего (гр.10+гр.11)

	
	
	раздела
	подраздела
	целевой
	вида расхода
	КОСГУ
	Код аналитического  показателя*
	
	действующие
	принимаемые
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по коду БК

( по коду раздела)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель учреждения

(уполномоченное лицо)
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	Номер страницы
	

	Руководитель планово- финансовой службы
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	Всего страниц
	

	Исполнитель 
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	(телефон)
	


	«_____» _________20___г.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание:

* Код аналитического показателя указывается в случае, если порядком составления, ведения и утверждения бюджетных смет, утвержденным главным  распорядителем бюджетных средств, указанный код предусмотрен для дополнительной детализации расходов бюджета.
                                                                                                                                        Приложение №3

к общим требованиям составления, утверждения и ведения 

бюджетных смет муниципальных казенных учреждений

	СОГЛАСОВАНО:
	       УТВЕРЖДАЮ:

	____________________________________________________________

(наименование должности лица, согласующего бюджетную смету)
	       _____________________________________________________

       (наименование должности лица, утверждающего бюджетную смету)

	____________________________________________________________

(наименование главного распорядителя (распорядителя)  бюджетных средств; учреждения)
	     ______________________________________________________

(наименование  главного распорядителя (распорядителя) бюджетных средств; учреждения)

	_____________________                 ________________________

            (подпись)                            (расшифровка подписи)
	       _____________________         ___________________________

            (подпись)                            (расшифровка подписи)

	«______»    ________________________ 20____ года 
	       «______»    ________________________ 20___ года


	
	
	
	КОДЫ

	ИЗМЕНЕНИЕ № ___ ПОКАЗАТЕЛЕЙ БЮДЖЕТНОЙ СМЕТЫ НА 20____ГОД


	
	форма по ОКУД
	05011013

	Получатель бюджетных средств _____________________________________________________
	
	Дата
	

	Распорядитель бюджетных средств___________________________________________________
	
	по ОКПО
	

	Главный распорядитель бюджетных средств ___________________________________________
	
	по перечню (реестру)
	

	Наименование бюджета ____________________________________________________________
	
	по БК
	

	Единица измерения: ___________________________________________________________
	
	по ОКАТО
	

	                                           (наименование  валюты)
	
	по ОКЕИ
	383

	
	
	по ОКВ
	


	Наименование показателя
	Код строки
	Код по бюджетной классификации
	Сумма изменения (+,-)

	
	
	раздела
	подраздела
	целевой
	вида расхода
	КОСГУ
	Код аналитического показателя*
	в рублях
	в валюте

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по коду БК 

( по коду раздела)
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель учреждения

(уполномоченное лицо)
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	Номер страницы
	

	Руководитель планово- финансовой службы
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	Всего страниц
	

	Исполнитель 
	(должность)
	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	(телефон)
	

	«_____» _________20___г.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание:

* Код аналитического показателя указывается в случае, если порядком составления, ведения и утверждения бюджетных смет, утвержденным главным  распорядителем бюджетных средств, указанный код предусмотрен для дополнительной детализации расходов бюджета.
Приложение № 3
к постановлению администрации 

города  Новокузнецка

от   19.11.2010г.   №   131/1

Порядок
 санкционирования расходов муниципальных бюджетных учреждений,
источником финансового обеспечения которых являются субсидии, полученные в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного  кодекса
 Российской Федерации

1.Настоящий Порядок разработан в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации и частью 16 статьи 30 Федерального закона от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» и устанавливает порядок санкционирования оплаты денежных обязательств муниципальных бюджетных учреждений города Новокузнецк (далее - учреждения), источником финансового обеспечения которых являются субсидии, предоставленные учреждениям в соответствии с решением о бюджете Новокузнецкого муниципального района на текущий год на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее – целевые субсидии). 

2.Операции с целевыми субсидиями, поступающими учреждению, учитываются на отдельном лицевом счете, открываемом учреждению в Отделении по г.Новокузнецку УФК по Кемеровской области (далее –Отделение).

3.Отраслевой или функциональный орган администрации Новокузнецкого района, осуществляющий функции и полномочия учредителя, в отношении учреждения (далее – орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя), ежегодно представляет в Отделение Перечень целевых субсидий на текущий год (код формы по Общероссийскому классификатору управленческой документации 0501015) (далее – Перечень целевых субсидий) по форме согласно приложения № 1 к настоящему Порядку, в котором отражаются целевые субсидии, предоставляемые в соответствующем финансовом году.

 Перечень целевых субсидий формируется органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя учреждения, в разрезе аналитических кодов, присвоенных им для учета операций с целевыми субсидиями (далее – код субсидии) по каждой целевой субсидии.

 Перечень целевых субсидий при наличии между органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и Отделением электронного документооборота с применением электронной цифровой подписи представляет в электронном виде с применением электронной цифровой подписи (далее – в электронном виде). 

 При отсутствии электронного документооборота с применением электронной цифровой подписи Перечень целевых субсидий представляется на бумажном носителе с одновременным представлением на машинном носителе.

4.Уполномоченный руководителем Отделения работник (далее – уполномоченный работник) проверяет Перечень целевых субсидий на соответствие установленной форме, на наличие в сводной бюджетной росписи бюджета Новокузнецкого муниципального района бюджетных ассигнований, предусмотренных органу, осуществляющему функции и полномочия учредителя, как главному распорядителю бюджетных средств, по кодам классификации расходов бюджета Новокузнецкого муниципального района, указанным им в Перечне целевых субсидий, а также на соответствие наименования субсидии ее наименованию, указанному в нормативном правовом акте, устанавливающем порядок предоставления целевой субсидии.

5.В случае если форма или информация, указанная в Перечне целевых субсидий, не соответствуют требованиям, установленным пунктами 3,4 настоящего Порядка, уполномоченный работник не позднее 3-х рабочих дней, следующих за днем представления Перечня целевых субсидий, возвращает органу, осуществляющему функции и полномочия учредителя, Перечень целевых субсидий с указанием причин возврата. 

6.При внесении в течение финансового года изменений в Перечень целевых субсидий, в части его дополнения, орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, представляет в соответствии с настоящим Порядком в Отделение дополнение в Перечень целевых субсидий по форме согласно Приложению   № 1 к  настоящему Порядку.

7.Для осуществления санкционирования оплаты денежных обязательств учреждений, источником финансового обеспечения которых являются целевые субсидии (далее – целевые расходы), учреждением в Отделении, представляются Сведения об операциях с целевыми субсидиями, предоставленными муниципальному учреждению на текущий год (код формы по ОКУД 0501016) (Требованиям к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения, утвержденным приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28 июля 2010 г. № 81н (далее - Сведения), утвержденные органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

Сведения, при наличии между учреждением и Отделением электронного документооборота с применением электронной цифровой подписи, учреждение представляет в электронном виде с применением электронной цифровой подписи. 

При отсутствии электронного документооборота с применением электронной цифровой подписи Сведения представляются на бумажном носителе с одновременным представлением на машинном носителе.

8.В Сведениях указываются по кодам классификации операций сектора государственного управления (далее – код КОСГУ) планируемые на текущий финансовый год суммы поступлений целевых субсидий в разрезе кодов субсидий по каждой целевой субсидии и соответствующие им планируемые суммы целевых расходов учреждения без подведения группировочных итогов.
Уполномоченный работник осуществляет контроль представленных учреждением Сведений на соответствие информации, содержащейся в них, информации, указанной в Перечне целевых субсидий.

9.При внесении изменений в Сведения учреждение представляет в соответствии с настоящим Порядком в Отделение Сведения, в которых указываются показатели с учетом внесенных в Сведения изменений.

Уполномоченный работник не позднее рабочего дня, следующего за днем представления учреждением в Отделение Сведений, предусмотренных настоящим пунктом, проверяет их на соответствие установленной форме.

10.Для санкционирования целевых расходов, источником финансового обеспечения которых являются неиспользованные на начало текущего финансового года остатки целевых субсидий прошлых лет, на суммы которых согласно решению соответствующего главного распорядителя бюджетных средств подтверждена потребность в направлении их на те же цели (далее - разрешенный к использованию остаток целевой субсидии), учреждением представляются в Отделение Сведения, в которых сумма разрешенного к использованию остатка целевой субсидии прошлых лет, указывается в графе 5 Сведений с указанием кода целевой субсидии в графе 2 Сведений - при сохранении кода указанной целевой субсидии в новом финансовом году, либо в графе 4, если код указанной целевой субсидии изменен в новом финансовом году.

11.В случае если форма или информация, указанная в Сведениях, не соответствуют требованиям, установленным пунктами 8-10 настоящего Порядка, Отделение не позднее рабочего дня, следующего за днем представления Сведений, возвращает учреждению Сведения с указанием причин возврата.

12.В случае если форма или информация, указанная в Сведениях, соответствуют требованиям, установленным пунктами 8-10 настоящего Порядка уполномоченный работник, не позднее рабочего дня, следующего за днем представления учреждением Сведений, проверяет их на:

- непревышение фактических поступлений и выплат, отраженных на лицевом счете по иным субсидиям, показателям, содержащимся в Сведениях;

- непревышение суммы разрешенного к использованию остатка целевой субсидии прошлых лет, код которой указан в графе 2 Сведений (в графе 4, если код указанной целевой субсидии изменен в новом финансовом году), над суммой соответствующего остатка целевой субсидии прошлых лет, учтенной по состоянию на начало текущего финансового года на лицевом счете по иным субсидиям, открытом учреждению в Отделении.

В случае уменьшения органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, планируемых поступлений целевых субсидий, сумма поступлений соответствующей целевой субсидии, указанная в Сведениях, должна быть больше или равна сумме произведенных целевых расходов, источником финансового обеспечения которых является соответствующая целевая субсидия, с учетом разрешенного к использованию остатка целевой субсидии. 

Неиспользованные на начало текущего финансового года остатки целевых субсидий прошлых лет, суммы которых не отражены в Сведениях в соответствии с настоящим пунктом, учитываются в Отделении на лицевом счете по иным субсидиям, открытом учреждению, без права расходования.

13.В случае если форма или информация, указанная в Сведениях, не соответствуют требованиям, установленным пунктом 12 настоящего Порядка, Отделение не позднее рабочего дня, следующего за днем представления Сведений, возвращает учреждению экземпляры Сведения с указанием причин возврата.

В случае соответствия представленных Сведений требованиям, установленным пунктом 12 настоящего Порядка, показатели Сведений отражаются Отделением на лицевом счете по иным субсидиям, открытом учреждению. 

14.Целевые расходы осуществляются на основании представленных учреждением платежных документов.

Платежные документы, при наличии между учреждением иОтделением  электронного документооборота с применением электронной цифровой подписи, учреждение  представляет в электронном виде. 

При отсутствии электронного документооборота с применением электронной цифровой подписи платежные документы представляются на бумажном носителе с одновременным представлением на машинном носителе.

15.Операции по целевым расходам осуществляются в пределах средств, отраженных по соответствующему коду субсидии на лицевом счете по иным субсидиям. 
Суммы, зачисленные в установленном порядке на счет, для учета операций со средствами бюджетных учреждений, на основании платежных документов, в которых не указан или указан несуществующий код субсидии, учитываются Отделением, на лицевом счете по иным субсидиям, открытом учреждению, без права расходования.

16.Уполномоченный  работник не позднее рабочего дня, следующего за днем представления учреждением платежного документа, проверяет его на соответствие установленной форме, оформление в соответствии с настоящим Порядком, а также соответствие подписей имеющимся образцам, представленным учреждением в порядке, установленном для открытия лицевого счета по иным субсидиям.

17.Для подтверждения возникновения денежного обязательства по поставке товаров, выполнению работ, оказанию услуг, аренде, учреждение представляет в Отделение   вместе с платежным документом указанный в нем документ, подтверждающий возникновение денежного обязательства, предусмотренный порядком санкционирования оплаты денежных обязательств получателей средств бюджета.

18. При санкционировании оплаты денежных обязательств Отделением осуществляется проверка платежного документа по следующим направлениям:

1) наличие указанного (ых) в платежном документе кода (кодов) КОСГУ и кода субсидии в Сведениях;

2) соответствие указанного в платежном документе кода КОСГУ, коду КОСГУ, указанному в Сведениях по соответствующему коду субсидии;

3) соответствие указанного в платежном документе кода КОСГУ текстовому назначению платежа, исходя из содержания текста назначения платежа, в соответствии с утвержденным в установленном порядке Министерством финансов Российской Федерации порядком применения бюджетной классификации Российской Федерации;

4) соответствие содержания операции по оплате денежных обязательств на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, аренды, исходя из документа-основания, коду КОСГУ и содержанию текста назначения платежа, указанным в  платежном документе;

5) непревышение суммы, указанной в платежном документе, над суммой неиспользованного остатка расходов по соответствующему коду КОСГУ и соответствующему коду субсидии, учтенным на лицевом счете по иным субсидиям;

6) соответствие информации, указанной в платежном документе, Сведениям.

19.В случае если форма или информация, указанная в платежном документе не соответствуют требованиям, установленным пунктами 15-18 настоящего Порядка, Отделение в установленном им порядке возвращает представленный платежный документ учреждению не позднее срока, установленного пунктом 16 настоящего Порядка, с указанием причины возврата.

20.При положительном результате проверки в соответствии с требованиями, установленными настоящим Порядком платежный документ принимается к исполнению.

В платежном документе, представленном на бумажном носителе, уполномоченным работником проставляется отметка, подтверждающая санкционирование оплаты денежных обязательств учреждения с указанием даты, подписи, расшифровки подписи, содержащей фамилию, инициалы указанного работника.

21.Положения подпункта 5 пункта 18 настоящего Порядка не распространяются на санкционирование оплаты денежных обязательств учреждения по исполнению в установленном порядке исполнительных документов, предусматривающих обращение взыскания на средства учреждения.

Учреждение вправе направить средства, полученные им в установленном порядке от осуществления предусмотренных его уставом видов деятельности, на возмещение расходов, произведенных в связи с исполнением исполнительных документов за счет целевых субсидий.

                                                                                            Приложение №1

к порядку санкционирования расходов муниципальных 

бюджетных учреждений, источником финансового обеспечения которых 

являются субсидии, полученные в соответствии с абзацем вторым части 1 статьи 78.1 

Бюджетного кодекса Российской Федерации

	
	
	
	КОДЫ

	ЦЕЛЕВЫХ СУБСИДИЙ  НА 20____ГОД

от «_____» _________________20____года
	
	форма по ОКУД
	0501015

	Орган, осуществляющий функции 

и полномочия учредителя______________________________________________________________________________
	
	Дата
	

	Наименование органа, осуществляющего

 ведение лицевых счетов по иным субсидиям______________________________________________________________
	
	по ОКПО
	

	Наименование бюджета  _______________________________________________________________________________
	
	Глава по БК
	

	
	
	по ОКАТО
	


	Целевая субсидия
	Код по классификации расходов бюджета
	Нормативно- правовой акт

	Наименование
	Код
	
	Наименование
	Дата
	Номер

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Номер страницы
	

	
	
	
	
	Всего страниц
	


	Руководитель 
	(должность)
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	
	ОТМЕТКА ОРГАНА, СУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО ВЕДЕНИЕ ЛИЦЕВОГО СЧЕТА, О ПОЛУЧЕНИИ НАСТОЯЩЕГО ДОКУМЕНТА

Ответственный 

Исполнитель _____________  __________  _____________________  __________

                       (должность)    (подпись)     (расшифровка подписи)    (телефон)

О ДОВЕДЕНИИ ДО ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ОРГАНОВ ФЕДЕРАЛЬНОГО КАЗНАЧЕЙСТВА

	Руководитель финансово-экономической службы
	(должность)
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	
	
	

	Ответственный исполнитель
	(должность)
	(подпись)
	(расшифровка подписи) (телефон)
	
	
	Ответственный 

Исполнитель _____________  __________  _____________________  __________

                       (должность)    (подпись)     (расшифровка подписи)    (телефон)

«______» _________________20___года.


Приложение № 4
к постановлению администрации 

Новокузнецкого района
от   19.11.2010г.   №   131/1
Порядок
взыскания в бюджет Новокузнецкого района неиспользованных в текущем финансовом году остатков субсидий, предоставленных муниципальным бюджетным учреждениям 

1.Настоящий Порядок разработан в соответствии с частью 19 статьи 30 Федерального закона от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» и устанавливает порядок взыскания в бюджет города неиспользованных на начало текущего финансового года остатков субсидий, ранее предоставленных муниципальным бюджетным учреждениям (далее - учреждение) в соответствии с решением о бюджете Новокузнецкого муниципального района на соответствующий финансовый год на цели, не связанные с возмещением нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - целевые субсидии).

2.Взысканию подлежат неиспользованные остатки целевых субсидий, в отношении которых  органами местного самоуправления Новокузнецкого района, осуществляющими функции и полномочия учредителя учреждений (далее - орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя), не принято решение о наличии потребности в направлении их на те же цели в текущем финансовом году (далее - остатки целевых субсидий, подлежащие взысканию).

  3.Взыскание в бюджет района остатков целевых субсидий, подлежащих взысканию, осуществляется в следующем порядке:

 а) учреждение до 1 июля финансового года, следующего за отчетным, представляет в ОФК (по месту открытия отдельного  лицевого счета для учета операций с целевыми субсидиями (далее - лицевой счет по иным субсидиям), утвержденные органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, Сведения об операциях с целевыми субсидиями, предоставленными муниципальному учреждению на текущий год (код формы по Общероссийскому классификатору управленческой документации 0501016) (далее - Сведения).

В графе 5 «Разрешенный к использованию остаток субсидии прошлых лет на начало текущего года» Сведений указываются суммы остатков целевых субсидий, в отношении которых наличие потребности в направлении их в текущем финансовом году на те же цели подтверждено органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя;

 б) в случае если до 1 июля финансового года, следующего за отчетным, учреждением в ОФК не представлены Сведения, ОФК осуществляет взыскание остатков целевых субсидий, подлежащих взысканию, путем их перечисления на счет, открытый Управлению Федерального казначейства по Кемеровской области на балансовом счете № 40101 «Доходы, распределяемые органами Федерального казначейства между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации» (далее - счет N 40101) для последующего перечисления остатков целевых субсидий, подлежащих взысканию в доход местного бюджета.

4.Перечисление остатков целевых субсидий, подлежащих взысканию, осуществляется в пределах общего остатка средств, учтенных на отдельном лицевом счете, открытом учреждению для учета операций с целевыми субсидиями, на основании платежных документов, ОФК на счет №  40101 по месту открытия лицевого счета администратора доходов бюджета главному администратору (администратору) доходов, администратору доходов бюджета с полномочиями главного администратора бюджета района от возврата неиспользованных остатков целевых субсидий.

Приложение № 5
к постановлению Администрации города 

от   19.11.2010г.   №   131/1

	Примерный порядок 

определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения,  превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации 
                            1. Настоящий Порядок определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения, превышение которой влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации (далее – задолженность) разработан в соответствии с п.27 ст.30 Федерального закона от 8 мая 2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»), Трудовым кодексом Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ в целях усиления ответственности руководителей муниципальных бюджетных учреждений (далее – учреждения) за распоряжением денежными средствами и иным закрепленным за учреждением муниципальным имуществом либо приобретенным учреждением за счет средств муниципального бюджета. 

             2. В целях настоящего Порядка просроченная кредиторская задолженность разделяется на следующие группы: 

              - кредиторская задолженность по оплате труда и иным выплатам персоналу, срок погашения которой, установленный локальными актами бюджетного учреждения, регулирующими трудовые отношения, и законодательством Российской Федерации, истек; 

              - кредиторская задолженность по налоговым и иным платежам в бюджет и внебюджетные фонды, срок погашения которой, предусмотренный законодательством Российской Федерации, истек; 

              - кредиторская задолженность перед поставщиками и подрядчиками, срок погашения которой, предусмотренный заключенными договорами истек; 

              - общая кредиторская задолженность по всем имеющимся обязательствам, срок погашения которой, предусмотренный заключенными договорами и законодательством Российской Федерации, истек. 

              3. Предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности по каждой из групп определяется как: 

                 - наличие кредиторской задолженности по заработной плате, срок невыплаты которой превышает 2 (два) месяца со дня, установленного локальными нормативными актами бюджетного учреждения как день выплаты заработной платы; 

               - наличие кредиторской задолженности по налоговым и иным платежам в бюджет и внебюджетные фонды, срок неуплаты которых превышает 3 (три) месяца со дня, когда платежи должны были быть осуществлены; 

              - наличие кредиторской задолженности перед поставщиками и подрядчиками, срок неуплаты которой превышает 3 (три) месяца со дня, когда платежи, в соответствии с заключенными договорами, должны были быть осуществлены; 

               - превышение величины просроченной общей кредиторской задолженности над стоимостью активов бюджетного учреждения, за исключением стоимости особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества, на отчетную дату. 

                4. Ежемесячно не позднее 20 числа месяца следующего за отчетным месяцем бюджетное учреждение представляет в отраслевой или функциональный орган Администрации района, осуществляющий функции и полномочия учредителя учреждения (далее - орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя), отчетность о состоянии кредиторской задолженности и просроченной кредиторской задолженности по формам согласно приложениям № 1 и № 2 к настоящему Порядку. 

               На основании указанной отчетности орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, осуществляет ежемесячный мониторинг кредиторской задолженности и просроченной кредиторской задолженности. 

             5. Ежеквартально не позднее 20 числа месяца следующего за отчетным кварталом, бюджетное учреждение представляет в орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, сведения о просроченной кредиторской задолженности и стоимости активов, сформированные на основании данных бухгалтерского учета по форме согласно Приложению № 3 к настоящему Порядку с пояснительной запиской, в которой указываются причины возникновения просроченной кредиторской задолженности, прилагается план её погашения с указанием конкретных мероприятий и сроков их реализации. 

               6. При наличии просроченной кредиторской задолженности по результатам рассмотрения отчетности, указанной в пунктах 4 и 5 настоящего Порядка, в течение 10 рабочих дней со дня поступления сведений о просроченной кредиторской задолженности орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, рассматривает причины образования просроченной кредиторской задолженности и меры, принимаемые бюджетным учреждением по ее погашению, с заслушиванием доклада руководителя бюджетного учреждения. 

                 7. По результатам рассмотрения орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, готовит на имя Главы района или  уполномоченного им лица доклад с оценкой действий руководителя бюджетного учреждения, содержащий предложение о расторжении трудового договора или рекомендации по урегулированию просроченной кредиторской задолженности. 

                8. По согласованию с Главой района или уполномоченным им лицом, органом, осуществляющего функции и полномочия учредителя, принимается решение о расторжении трудового договора с руководителем учреждения в соответствии с пунктом 3 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации. 



	


Приложение №1

к Порядку установления предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности

 бюджетного учреждения,  превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем

муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии

 с Трудовым кодексом Российской Федерации

	
	от "____" _______________20__г. № __________

	Сведения
	
	

	 о кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения

 
	Форма по КФД
	КОДЫ

	
	
	

	                                                                                              на "____" ____________20___г.
	Дата
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	по ОКПО
	 
	 

	Наименование бюджетного учреждения________________________________________________________________________
	ИНН

КПП
	 
	 

	
	
	
	

	Наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя____________________________________________________________________________
	Глава по БК
	 
	 

	Наименование органа, осуществляющего ведение лицевого счета по иным субсидиям ________________________________

Периодичность: месячная
	по ОКПО


	 
	 

	
	
	
	

	Единица измерения: руб.
	
	
	
	по ОКЕИ
	383


	Состав  кредиторской задолженности

за счет средств бюджета города и доходов, полученных от платной и иной приносящей доход деятельности
	Код

строки
	           Кредиторская задолженность
	Срок просроченной кредиторской задолженности

(дни)

	
	
	    всего
	в том числе просроченная кредиторская задолженность
	

	1
	2
	3
	                       4
	5

	  
	
	
	
	

	    Кредиторская задолженность - всего
	010
	
	
	

	    в том числе:

    по поставщикам и подрядчикам
	011
	
	
	

	    по оплате труда
	012
	
	
	

	    по государственным внебюджетным фондам
	013
	
	
	

	    по налогам и сборам
	014
	
	
	

	    по прочим кредиторам
	015
	
	
	

	Руководитель учреждения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(уполномоченное лицо)
	____________________________         ______________             ________________
	
	Номер страницы
	 

	
	
	
	                               (должность)                                                        (подпись)                                       (расшифровка подписи)
	
	Всего страниц
	 

	Руководитель планово-финансовой службы
	________________________
	_________________                 ​​​​​​​​​​​
	
	
	
	
	

	
	                                       ( подпись)                                (расшифровка подписи)
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель
	_______________________________        __________________           ________________________                     ______________________  

	   
	
	
	                               (должность)                                       (подпись)                                         (расшифровка подписи)
	(телефон)            


«___» ____________20_____г.

Приложение N 6

к постановлению администрации 

Новокузнецкого района 

от   19.11.2010г.   №   131/1
Положение

об осуществлении отраслевыми и функциональными органами Администрации Новокузнецкого района функций и полномочий учредителя муниципального автономного учреждения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с пунктом 1 части 3 статьи 6 Федерального закона "Об автономных учреждениях" и регулирует порядок осуществления отраслевыми и функциональными органами Администрации Новокузнецкого района функций и полномочий учредителя автономного учреждения, созданного на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности (далее - муниципальное автономное учреждение).

2. Решение о создании муниципального автономного учреждения принимается Администрацией Новокузнецкого района на основании предложений отраслевых или функциональных органов Администрации Новокузнецкого района.

Функции и полномочия учредителя муниципального автономного учреждения осуществляются отраслевым или функциональным органом Администрации Новокузнецкого района, указанным в решении о создании муниципального автономного учреждения (в том числе путем изменения типа существующего муниципального учреждения) и в уставе муниципального автономного учреждения.

3. Отраслевой или функциональный орган Администрации Новокузнецкого района, осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципального автономного учреждения:

а) утверждает по согласованию с Комитетом по управлению муниципальным имуществом устав муниципального автономного учреждения, а также вносимые в него изменения;

б) устанавливает задания муниципальному автономному учреждению в соответствии с предусмотренной его уставом основной деятельностью;

в) рассматривает предложения руководителя муниципального автономного учреждения о создании или ликвидации филиалов муниципального автономного учреждения, открытии или закрытии его представительств;

г) представляет на рассмотрение наблюдательного совета муниципального автономного учреждения предложения:

- о внесении изменений в устав муниципального автономного учреждения;

- о создании или ликвидации филиалов муниципального автономного учреждения, открытии или закрытии его представительств;

- о реорганизации или ликвидации муниципального автономного учреждения;

- об изъятии имущества, закрепленного за муниципальным автономным учреждением на праве оперативного управления;

д) принимает решения:

- о создании или ликвидации филиалов муниципального автономного учреждения, открытии или закрытии его представительств;

- о реорганизации или ликвидации муниципального автономного учреждения;

е) дает согласие на внесение муниципальным автономным учреждением денежных средств в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передачу денежных средств иным образом другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника;

ж) вносит в Комитет по управлению муниципальным имуществом предложения о закреплении за муниципальным автономным учреждением недвижимого имущества и об изъятии данного имущества;

з) представляет в установленном порядке предложение о создании муниципального бюджетного учреждения путем изменения типа муниципального автономного учреждения;

и) назначает руководителя муниципального автономного учреждения и прекращает его полномочия;

к) заключает и прекращает трудовой договор с руководителем муниципального автономного учреждения;

л) решает иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом "Об автономных учреждениях".

4. Комитет по управлению муниципальным имуществом, осуществляющий функции и полномочия собственника имущества муниципального автономного учреждения:

а) на основании перечня видов особо ценного движимого имущества муниципального автономного учреждения по предложению отраслевого или функционального органа Администрации Новокузнецкого района принимает решение об отнесении имущества муниципального автономного учреждения к особо ценному движимому имуществу и об исключении из состава особо ценного движимого имущества объектов, закрепленных за муниципальным автономным учреждением, которые перестают относиться к видам особо ценного движимого имущества;

б) дает по согласованию с отраслевым или функциональным органом Администрации Новокузнецкого района согласие муниципальному автономному учреждению на распоряжение муниципальным автономным учреждением недвижимым и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Комитетом по управлению муниципальным имуществом или приобретенным за счет средств, выделенных учредителем на приобретение этого имущества;

в) дает по согласованию с отраслевым или функциональным органом Администрации Новокузнецкого района согласие на внесение муниципальным автономным учреждением имущества, закрепленного за муниципальным автономным учреждением Комитетом по управлению муниципальным имуществом или приобретенным за счет средств, выделенных учредителем на приобретение этого имущества, в уставный (складчатый) капитал других юридических лиц или передачу этого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника;

г) принимает решение по согласованию с отраслевым или функциональным органом Администрации Новокузнецкого района об одобрении сделки с имуществом муниципального автономного учреждения, в совершении которой имеется заинтересованность, если лица, заинтересованные в ее совершении, составляют большинство в наблюдательном совете учреждения, а также сделки в отношении недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества.

5. Отраслевой или функциональный орган Администрации Новокузнецкого района, осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципального автономного учреждения, а также Комитет по управлению муниципальным имуществом доводят свои решения до муниципального автономного учреждения в письменной форме в течение 10 дней с даты их принятия.

Приложение №2

к Порядку установления предельно допустимого значения просроченной кредиторской

 задолженности бюджетного учреждения,  превышение которого влечет расторжение трудового договора 

с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя 

в соответствии с  Трудовым кодексом Российской Федерации

	Сведения
	
	

	о просроченный кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения
	Форма по КФД
	КОДЫ

	
	
	

	                                                                                               на "____" ____________20___г.
	Дата
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	по ОКПО
	 
	 

	Наименование бюджетного учреждения__________________________________________________________________________
	ИНН

КПП
	 
	 

	
	
	
	

	Наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя            _____________________________________
	Глава по БК
	 
	 

	Наименование органа, осуществляющего ведение лицевого счета по иным субсидиям __________________________________

Периодичность
	по ОКПО


	
	 

	
	
	
	

	Единица измерения: руб.
	
	
	
	по ОКЕИ
	383


	Наименование кредитора
	Код строки
	Муниципальные контракты (договора)
	Причины  образования просроченной кредиторской

задолженности


	Меры, принимаемые по погашению просроченной кредиторской задолженности



	
	
	Реквизиты
	Сумма 
	Предмет
	
	

	1
	         2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	    
	
	
	
	
	

	
	    
	
	
	
	
	

	Руководитель учреждения           
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   (уполномоченное лицо)
	_______________________________  __________________ ___________________________
	
	Номер страницы
	 

	
	
	
	(должность)                                                 (подпись)                          (расшифровка подписи)
	
	Всего страниц
	 

	Руководитель планово-финансовой службы
	_____________________        __________________
	
	
	
	

	
	                                    (подпись)                         (расшифровка подписи)
	
	
	
	

	 Исполнитель
	______________________    ______________            ______________          ___________
	
	

	
	(должность)                                                 (подпись)                          (расшифровка подписи)                      (телефон                   
	
	
	


«____»  ____________20___г.

	
	
	
	
	
	Приложение №3

к Порядку установления предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности бюджетного учреждения,  превышение

которого влечет расторжение трудового договора с руководителем

муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Р А С Ч Ё Т  
	
	
	

	                       превышения  предельно допустимого значения
	
	
	КОДЫ

	
	    просроченной кредиторской задолженности
	Форма по КФД
	0541006

	
	
	на 1 _______________________ 20 ___ г.
	
	Дата
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	по ОКПО
	 

	Наименование бюджетного
	
	
	
	
	
	ИНН
	 

	учреждения
	
	
	 
	 
	 
	
	КПП
	 

	Наименование органа, осуществляющего
	
	
	
	
	 
	
	 

	функции и полномочия учредителя
	 
	 
	 
	 
	 
	Глава по БК
	

	Наименование органа, осуществляющего
	
	
	
	
	
	
	 

	ведение лицевого счета по иным субсидиям 
	 
	 
	 
	 
	 
	по ОКПО
	

	Периодичность: квартальная
	
	
	
	
	
	
	 

	Единица измерения:  руб.
	
	
	
	
	
	по ОКЕИ
	383

	I. Просроченная кредиторская задолженность

	 

	Вид задолженности
	Код строки
	Сумма на отчетную дату

	
	
	предыдущую 
	текущую

	1
	2
	3
	4

	По оплате труда и прочим выплатам персоналу
	010
	 
	 

	По налоговым платежам и иным обязательным платежам в бюджеты 
	020
	 
	 

	По расчетам с поставщиками и подрядчиками
	030
	 
	 

	По иным имеющимся обязательствам
	080
	 
	 

	Просроченная кредиторская задолженность, всего
(стр.010+стр.020+стр.030+стр.080)
	100
	 
	 

	в том числе по решениям судебных органов и (или) исполнительным листам (справочно)
	101
	 
	 

	
	
	
	

	II.  Финансовые и нефинансовые активы бюджетного учреждения, 
обеспечивающие исполнение принятых учреждением обязательств  
(за исключением стоимости особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества)

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Вид актива 
	Код строки
	Балансовая (остаточная стоимость) 
по данным бухгалтерского учета на отчетную дату

	
	
	предыдущую 
	текущую

	1
	2
	3
	4

	Денежные средства учреждения, в том числе в иностранной валюте по курсу ЦБ РФ на отчетную дату
	110
	 
	 

	Дебиторская задолженность (за исключением расчетов с поставщиками, подрядчиками и подотчетными лицами)
	120
	 
	 

	Движимое имущество не относящееся к категории особо ценного имущества
	130
	 
	 

	Готовая продукция, товары
	140
	 
	 

	Иные активы, обеспечивающие исполнение принятых учреждением обязательств
	150
	 
	 

	Активы, находящиеся под обременением (залог, изъятые из оборота)
	180
	 
	 

	ИТОГО (стр.110+стр.120+стр.130+стр.140+стр.150-стр.180)
	200
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III.  Предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности

	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наименование показателя
	Код строки
	Сумма на отчетную дату

	
	
	предыдущую 
	текущую

	1
	2
	3
	4

	Величина превышения просроченной кредиторской задолженности по всем имеющимся обязательствам  над стоимостью активов, их обеспечивающих (стр.100-стр.200) * 
	220
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	*  При отрицательном результате проставляется нулевое значение ("0")
	
	
	
	

	Руководитель учреждения
	 
	
	 
	 
	
	 
	 

	(уполномоченное лицо)
	(должность)
	
	(подпись)
	
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Главный бухгалтер
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	

	
	
	
	(подпись)
	
	
	   (расшифровка подписи)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель           __________________    ____________________    _______________________   ______________

	
	
	(должность)
	(подпись)
	
	                  (расшифровка подписи)
	
	
	   (телефон)
	

	" ________  "   __________________________  20 ___ г.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 7

к постановлению администрации

Новокузнецкого района

от 19.11.2010г. № 131/1

Порядок

работы муниципальных бюджетных учреждений в переходный период

Настоящий Порядок разработан в целях реализации части 16 статьи 33 Федерального закона от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».

 1. В 2011 году финансовое обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений осуществляется на основании бюджетной сметы с учетом особенностей, установленных настоящим Порядком.

Финансовое обеспечение деятельности отдельных муниципальных бюджетных учреждений может осуществляться путем предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на условиях и в порядке, установленных муниципальными правовыми актами местной администрации.

 2. С 1 января 2012 года финансовое обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений осуществляется путем предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

 3. С 1 января 2011 года доходы, полученные муниципальными бюджетными учреждениями, являющимися получателями бюджетных средств, и казенными учреждениями от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности и переданного в оперативное управление указанным учреждениям, и (или) полученные ими средства от оказания платных услуг, безвозмездные поступления от физических и юридических лиц, в том числе добровольные пожертвования, средства от иной приносящей доход деятельности зачисляются в местный бюджет.










