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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ НОВОКУЗНЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Р Е Ш Е Н И Е

от 28 июня 2016 года № 313
О ходе исполнения отдельных Указов Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года

Рассмотрев информацию заместителя главы Новокузнецкого муниципального района по экономике Исакова К. Г. о ходе исполнения по итогам 2015 года отдельных Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года, и руководствуясь статьей 27 Устава муниципального образования «Новокузнецкий муниципальный район», Совет народных депутатов Новокузнецкого муниципального района  
Р Е Ш И Л:

1. Принять к сведению информацию заместителя главы Новокузнецкого муниципального района по экономике Исакова К. Г. о ходе исполнения по итогам 2015 года отдельных Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года.

2. Признать в целом удовлетворительным ход исполнения Указов Президента Российской Федерации «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления», «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения», «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации», «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг», «Об обеспечении межнационального согласия», «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», «О долгосрочной государственной экономической политике», «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» от 7 мая 2012 года.

3. Рекомендовать администрации Новокузнецкого муниципального района обеспечить своевременное исполнение отдельных Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года.
4. Опубликовать настоящее Решение в Новокузнецкой районной газете «Сельские вести».

5. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на комиссию по вопросам социальной политики Совета народных депутатов Новокузнецкого муниципального района.
6. Настоящее Решение вступает в силу со дня его принятия.

Председатель Совета народных 

депутатов Новокузнецкого 

муниципального района                                                                            Е. В. Зеленская                                                                   

Исполнение отдельных указов 

Президента Российской Федерации В.В. Путина

от 07.05.2012г.

в Новокузнецком муниципальном районе за 2015 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	        Ответственный

за исполнение
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5

	Исполнение Указа Президента РФ от 07.05.12г.№ 596 «О долгосрочной государственной экономической политике»

	1
	Осуществление мониторинга по созданию и модернизации высокопроизводительных рабочих мест
	До 8 месяца, следующего за отчетным кварталом
	Заместитель главы района по экономике
	Планом на 2015 год предусмотрено создание 800 новых рабочих мест на предприятиях, в организациях, учреждениях Новокузнецкого муниципального района.

За 2015 год создано  891 новое рабочее место- 111,4% от плана. Основная доля новых рабочих мест приходится на предприятия угольной промышленности-86,1%. Созданию 767 новых рабочих мест в этой отрасли способствовало: ввод новых производств – УК «Сибирская» (ш.Увальная)-361, ООО «Калтанский угольный разрез» (ОФ «Калтанская»)-270 и здание новых рабочих мест в ООО  «Сибэнергоуголь»-71, ООО разрез «Бунгурский-Северный»-45. 

В сфере оптовой и розничной торговли создано 25 новых рабочих мест, сельском хозяйстве – 18, операции с недвижимом имуществом – 16, производстве и распределении электроэнергии, газа и воды – 15, строительстве – 10.

	2
	Создание и модернизация высокопроизводительных рабочих мест
	До 2020 г.
	Первый заместитель главы района
Заместитель главы района по экономике
	В 2015 году на предприятиях Новокузнецкого муниципального района создано 24 рабочих места с высокой производительностью труда (Тадинский угольный разрез, ООО «Разрез Бунгурский-Северный»).

	3
	Обеспечение наращивания производственных мощностей и реализации инновационных программ развития предприятий
	Ежегодно 
	Первый заместитель главы района
	Предприятиями района ведется реконструкция и модернизация действующих производств. Основными предприятиями, обеспечивающими наращивание производственных мощностей являются: ОАО «Славино», ООО СПК «Чистогорский», АО  «Кузбасская ПТФ», ООО «Кузбасский бройлер», УК «Сибирская», ООО «Калтанский  угольный разрез». В результате развития основных отраслей экономики района за 2015 год привлечено 15,8 млрд. руб. инвестиций – 117,1% к уровню 2014 г.

	Исполнение Указа Президента РФ от 07.05.12г. № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики»

	4
	Повышение размера реальной заработной платы относительно 2011 года в 1,4-1,5 раз
	2012-2018 г.г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Заместитель главы района по экономике
	Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий за 2015 год составляет 37 827 руб. Реальная заработная плата относительно 2011 года составляет 104,1%.

	5 
	Увеличение числа высококвалифицированных работников
	2012-2020г.г.
	Первый заместитель главы района Заместитель главы района по социальным вопросам
Заместитель главы района по экономике
	В целях привлечения в учреждения района высококвалифицированных работников действует ряд мер социальной поддержки:

 -решение Новокузнецкого районного Совета народных депутатов от 17.04.2012 №372 –МНПА «О мерах социальной поддержки молодых специалистов муниципальных учреждений образования, здравоохранения, социальной политики, культуры и спорта, находящихся на территории Новокузнецкого муниципального района: единовременное пособие 30 тыс. руб. 

-решение Новокузнецкого районного Совета народных депутатов от 05.07.2013 №506-МНПА «О дополнительных  мерах социальной поддержки молодых специалистов муниципальных учреждений образования, здравоохранения, социальной политики, культуры и спорта, находящихся в ведении  Новокузнецкого муниципального района: установлено ежемесячное пособие в размере 50 процентов должностного оклада 

- Закон Кемеровской области от 17.01.2005 № 2-ОЗ «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан по оплате жилья и (или) коммунальных услуг»: за 2015 год 1 444 работника бюджетной сферы  пользуются правом на льготы (коммунальные услуги):

87 человек – работники социального обслуживания;

205 человека – работники здравоохранения;

167 человек – работники культуры;

964 человек – работника  образования;

21 – специалисты ветеринарии.



	6
	Создание ежегодно  рабочих мест для инвалидов (в том числе специальных)   в рамках мероприятий, направленных на  снижение напряженности на рынке труда
	2013-2015г.г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Заместитель главы района по экономике
	В 2015 г. 4 предприятия подали заявки на трудоустройство инвалидов (по квоте 28 вакансий), 15 человек трудоустроены, 13 вакансий остались открытыми по причине отсутствия соискателей с ограниченными возможностями с необходимыми профессиональными навыками и соответствующими медицинскими показаниями, а также территориальной отдаленности предприятий от места жительства соискателей.
В 2015 году планом предусматривалось создание 3 новых рабочих мест для организации трудоустройства инвалидов. В связи с отсутствием заявок от организаций, новые рабочие места не созданы.

Финансирование создания новых мест для инвалидов НМР в 2015г. в соответствии  с федеральной программой,   направлено в г. Новокузнецк. В 2014 году, напротив, в Новокузнецкий муниципальный район из г. Новокузнецка перенаправлено 4 места и создано новых 7 мест. Программа завершила действие  в 2015 г.

	7
	Мониторинг заработной платы педагогических работников
	Ежеквартально
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Начальник управления образования
	Средняя заработная плата педагогических работников в 2015 году составила: 

- дошкольные учреждения – 28 149 руб. – 97,2% к плану, (целевое значение – 28 959 руб.), целевой показатель не достигнут в связи с наличием на территории района малокомплектных дошкольных образовательных учреждений;

- школы – 25 553,92 руб. – 100,6% к плану, (целевое значение – 25 398 руб.);

- учреждения дополнитель​ного образования – 19 926 руб. – 89,9% к плану (целевое значение- 22 159 руб.): целевое значение по ДДТ достигнуто, заработная плата педработников ДДТ составила          24 029,55 руб. – 108,4% к плану, а заработная плата педработников ДЮСШ ниже целевого показателя – 14 629 руб. (66%) в связи с недостатком в 2015 году средств стимулирующего фонда учреждения, проводится работа по оптимизации штатного расписания и по перераспределению нагрузки между основным персоналом и внешними совместителями.

	8
	Увеличение средней заработной платы работников учреждений культуры и искусства
	Ежеквартально
	Заместитель главы района по социальным вопросам
Председатель комитета по культуре  и делам молодежи
	Средняя заработная плата работников учреждений культуры и искусства за  2015 г. составила 18 323 руб. – 73,7% от плана на 2015 г. (24 859 руб.).

Целевой показатель по отрасли не достигнут в связи с тем, что  в фонд оплаты труда учреждений культуры включаются расходы на оплату труда технического персонала, не отнесенного к основной деятельности, в количестве 28,7 штатных единиц. В июле 2016 года запланирована оптимизация штатного расписания МБУК «Центр народного творчества» и перевод техперсонала в МБУ «КООСС НМР». 

	9
	Увеличение средней заработной платы врачей учреждений здравоохранения и доведение ее до средней заработной платы по Кемеровской области
	Ежеквартально
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Главный врач МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района»
	Средняя заработная плата врачей МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района» 2015г. составила 31 545 руб. – 88,9% от плана (35 500 руб.).


	10
	Увеличение средней заработной платы среднего медперсонала медицинских организаций
	Ежеквартально
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Главный врач МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района»
	Средняя заработная плата среднего медперсонала МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района» 2015г. составила 19 560,3  руб. –  104,9% от плана (18 650 руб.).



	11
	Увеличение средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) и доведение ее до средней заработной платы по Кемеровской области
	Ежеквартально
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Главный врач МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района»
	Средняя заработная плата младшего медицинского персонала МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района» за 2015г. составила 11 635 руб. – 86,3% от плана (13 480 руб.).


	12
	Увеличение средней заработной платы социальных работников
	Ежеквартально
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Председатель комитета по социальной политике
	Средняя заработная плата работников системы социального обслуживания  населения за 2015 г. составила:

- педагогические работники 23 601 руб. при плане 22 505 руб. – 104,9% к плану;

- социальные работники 18 031 руб. при плане 16 926,3 руб. – 106,5% к плану;

- средний мед.персонал 21 755 руб. при плане 25 459 руб. – 85,5% от плана. 

	13
	Развитие культуры,  музеев и библиотек, модернизация музейных ресурсов
	2015г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Председатель комитета по культуре  и делам молодежи
	В рамках Года литературы в 31-ой библиотеке района проведено 267 мероприятий, которые посетило 3 763 пользователя, было выдано – 22 312 экземпляров книг,  как на бумажных, так и на электронных носителях. 
В рамках открытия Года литературы сельские библиотеки Новокузнецкого муниципального района приняли активное участие в едином образовательном дне — Всекузбасской акции «Читаем классику», в акции приняли участие 139 человек. Работниками Центральной районной библиотекой был организован библиоэкспресс «Проводим лето с книгой», который работал  четыре месяца в библиотеки привлечен  21 новый читатель и выдано 202 экземпляра книг.

Библиокафе OPEN AIR «Читалка 2015»  работало в период летних каникул и располагалось на детской площадке около Дома Культуры с.Сосновка.  Основная цель проекта «Читалка-2015» – стимулирование общественного интереса к книге и чтению, приобщение к чтению детей и молодежи. Библиокафе посетили 256 читателей, выдано 2 947 экземпляра книг. В библиотеках проходил муниципальный этап 4 Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика», в мероприятии приняли участие учащиеся 6-7 классов. Акция «Читаем Пушкина» проходила в библиотеках 6 июня в Пушкинский день России. В акции приняли участие 203 человека.

	14
	Выявление и поддержка юных талантов, проведение проектов для талантливых и одаренных детей
	До 2018г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Председатель комитета по культуре  и делам молодежи
	Выявление и поддержка юных талантливых и одаренных детей осуществляется через участие в районных, областных, региональных, российских и международных конкурсах и фестивалях. В этих целях в Новокузнецком районе работают 10 школ искусств, 21 Дом культуры и 31 библиотека. Проводятся районные конкурсы и фестивали, дети активно участвуют в областных, региональных и международных конкурсах и фестивалях.

В Новокузнецком районе 85% детей от общего числа детей в возрасте 5-18 лет привлекается к участию в творческих и культурно-массовых мероприятиях. 

	Исполнение Указа Президента РФ от 07.05.12г. № 598 «О совершенствовании государственной политики  в сфере здравоохранения»

	15
	Снижение смертности от  болезней системы кровообращения, от дорожно-транспортных происшествий, младенческой смертности
	2012-2018г.г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Главный врач МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района»
	За 2015 год смертность населения составила 662 человека, коэффициент общей смертности - 13,1. Уровень смертности снизился на 4,4% к уровню 2014 года.

В том числе по основным причинам: 

- от болезней системы кровообращения - 284 случая, снижение на 1,8% к уровню 2014 года;

- от дорожно-транспортных происшествий - 4 человека - 33,3% к показателю 2014 год – снижение в 3 раза (12 чел.);

- от туберкулеза - 9 случаев, снижение составило 16,7%к уровню 2014 года;

- младенческая смертность – 4 ребенка, коэффициент младенческой смертности на 1 тыс. родившихся - 6,8. Увеличение относительно 2014 года на 62%.

Диспансеризацией определенных групп населения охвачено 2,5 тыс. человек – 83,3%  от плана.

За 2015 год организовано 397 выездов медицинских бригад, осмотрено 13 905 человек, из них 5 544 ребенка, выявлено 4 120 патологий, всем больным назначено амбулаторное лечение, 5 человек направлено на лечение в областные медицинские организации.

	16
	Реализация мероприятий по формированию здорового образа жизни населения
	2012-2020г.г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам
	В целях улучшения качества и про​дол​жительности  жизни населения в апреле 2015г. создан кабинет по работе с населением о вреде курения. Работа проводится врачом-наркологом поликлиники ЦРБ и силами сотрудников районной больницы в участковых больницах и врачебных амбулаториях. В августе 2015 года организован кабинет медицинской профилактики.

В целях вовлечения молодежи в активную общественную деятельность, формирования здорового образа жизни населения, а также создания условий для занятий физкультурой и спортом реализуются мероприятия   муниципальной программы «Молодежь и спорт Новокузнецкого муниципального района». За 2015 год освоено 788 тыс. руб., в т.ч. на популяризацию физкультуры и спорта  направлено 499 тыс.руб.

	17
	Поэтапное устранение дефицита медицинских кадров, дифференцированные меры социальной поддержки  медицинских работников, в первую очередь наиболее дефицитных специальностей
	2012-2020г.г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Главный врач МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района»
	 В 2015 году в МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района»  трудоустроено 11 врачей и 34 работника среднего медперсонала. 

Для привлечения медицинских работников и устранения дефицита медицинских кадров на 2015 год выдано 12 целевых направлений для поступления на льготных условиях в Кемеровскую государственную медицинскую  академию, зачислено 5 человек;
- трудоустроено по программе «Земский доктор» и получили по 1 млн.руб. 2 человека;

Укомплектованность в 2015 году врачебными кадрами в здравоохранении района - 51,9%, средним медперсоналом –61,63%.

	Исполнение Указа Президента РФ от 07.05.12г. № 599 «О мерах по реализации  государственной политики  в области образования и науки»
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	Достижение 100 процентной доступности дошкольного  образования  для детей в возрасте от трех до семи лет
	2012-2016г.г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам
Начальник управления образования
	Очередность   детей в возрасте от 3 до 7 лет, вставших на очередь в детские сады до 1 сентября 2013 года, в районе ликвидирована в 2013 году. 


	Исполнение Указа Президента РФ  от 07.05.12г. №600 «О мерах по обеспечению граждан  Российской Федерации доступным и комфортным жильем  и повышению качества жилищно-коммунальных услуг»
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	Снижение стоимости одного квадратного метра жилья на 20% путем увеличения объема ввода  в эксплуатацию жилья экономического класса до 2018 г.

До 2020 года – предоставление доступного и комфортного жилья 60% семей Кемеровской области, желающих улучшить свои жилищные условия
	До 2018-2020г.г.
	Заместитель главы района по строительству
	В  2015г. введено в эксплуатацию 45 тыс. кв.м. жилой площади – 100% от плана, в т.ч. эконом-класса – 23,4 тыс.кв.м. или 52% от общей введенной в эксплуатацию жилой площади. 
Стоимость  1 кв.м. жилья на первичном рыке составила 31,6 тыс. руб. 

Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном периоде, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося, составила 22,8%, (2014 год-14,84%). В отчетном периоде получили жилые помещения 125 семей, состояли на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях 549 семей.
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	Меры по улучшению качества  предоставления жилищно-коммунальных услуг, в том числе  путем обеспечения конкуренции  на рынке этих услуг
	2012-2020г.г.
	Председатель комитета по ЖКХ
	За 2015 год на развитие и модернизацию жилищно-коммунального хозяйства района направлено 168,3 млн.руб. За счёт этих средств были произведены капитальные ремонты 3-х котельных, заменено 12 км сетей холодного водоснабжения, проложено 4,4 км новых сетей холодного водоснабжения, - в целом все средства направлялись на улучшение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг.

Создание конкурентной среды в жилищной сфере, реализуется посредством привлечения к функции по управлению жилищным фондом управляющих организаций различных форм собственности.
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	Создание благоприятных условий  для привлечения частных инвестиций   в сферу жилищно-коммунального хозяйства в целях решения  задач модернизации  и повышения энергоэффективности объектов коммунального хозяйства
	2012-2020г.г.
	Председатель комитета по ЖКХ
	В жилищно-коммунальном хозяйстве района ежегодно проводится масштабная и планомерная работа  по обеспечению надежности  и модернизации объектов коммунальной инфраструктуры. Ведется работа по капитальному ремонту жилых домов, реконструкции объектов теплоснабжения, приобретение современного оборудования, ремонту автодорог. Все мероприятия способствуют не только созданию комфортных условий жизнедеятельности населения района и бюджетной инфраструктуры, но и созданию благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в отрасль. 

	22
	Меры по улучшению жилищных условий семей, имеющих трех и более детей, включая создание необходимой инфраструктуры на земельных участках, предоставляемых указанной категории граждан на бесплатной основе
	2012-2020г.г.
	Заместитель главы района по строительству

Начальник управления муниципальных имущественных отношений
	В конце 2013 года постановлением администрации Новокузнецкого муниципального района от 02.09.2013 г. № 223 утверждена «дорожная карта» по инфраструктурному обустройству земельных участков, подлежащих предоставлению для жилищного строительства семьям, имеющих трех и более детей.

За 2015 год семьям, имеющим трех и более детей, выделен бесплатно 31 земельный    участок – 77,5% к уровню аналогичного периода 2014 года (40 участков). Площадь предоставленных участков составила 65 тыс.кв.м., всего земельными участками обеспечено 243 многодетных семьи.

Ведется реализация Закона  Кемеровской области от  09.07.2012 № 73-ОЗ «О ежемесячной денежной выплате отдельным категориям семей в случае рождения третьего ребенка и последующих детей». 

За 2015 год произведена 241 выплата, расходы составили 20 млн. руб. 

На выплату единовременного пособия на рождение третьего и последующего ребенка 81 семье из средств местного бюджета выделено 1,3 млн.руб.

	Исполнение Указа Президента РФ от 07.05.12г. №601 «Об основных направлениях совершенствования  системы государственного управления»
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	Создание и деятельность многофункциональных центров предоставления услуг (доведение к 2015 году доли населения, имеющего  доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центров  предоставления услуг – не менее 90%
	2015г.
	Заместитель главы района по экономике
	МБУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Новокузнецкого муниципального района» зарегистрирован 06.05.14г. 
Специалистами МФЦ в настоящее время оказываются 65 федеральных, 84 региональных и 36 муниципальных услуг.
Заключены соглашения с муниципальными органами и учреждениями на оказание еще 12 услуг, которые не входят в вышеуказанные перечни. Всего организовано получение 197 услуг.
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	Обеспечение снижения среднего числа обращений представителей бизнес-сообщества в органы местного самоуправления для получения одной услуги, связанной  со сферой предпринимательской деятельности, до 2-х обращений.
	2015 г. 
	Заместитель главы района по экономике
	Количество обращений бизнес-сообществ в администрацию Новокузнецкого муниципального района для получения одной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности, составляет  два обращения.



	Исполнение Указа Президента  РФ от 07.05.12 №602 «Об обеспечении межнационального согласия»
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	Мероприятия, направленные  на совершенствование  работы по предупреждению межнациональных конфликтов, включая создание  эффективных механизмов  их урегулирования и проведение системного мониторинга состояния  межнациональных отношений, а также на активацию работы по недопущению проявления  национального и религиозного экстремизма.
	2015г.
	Первый заместитель главы района


	С целью реализации Стратегии государственной национальной политики при главе Новокузнецкого муниципального работает Консультативный совет по делам национальностей (распоряжение администрации Новокузнецкого муниципального района № 5318 от 06.11.2013г.).

Для предотвращения национальных и религиозных конфликтов на территории Новокузнецкого муниципального района проводятся массовые мероприятия: цикл праздничных концертов во всех поселениях района  «Мы живем семьей единой», посвященных Дню народного Единства. Проводятся массовые праздники для населения: «Торбоковские чтения» в с. Тайлеп, дни национальных культур «День шорской культуры», «День армянской культуры», «День немецкой культуры», «День славянской письменности и культуры», «День России», «День российского флага», «День коренных малочисленных народов», конкурсы национальной кухни, вечера «Песни Кавказа», национальные елки в Домах культуры сел Атаманово, Безруково, Красулино, Сидорово, Чистогорский.
Делегация Новокузнецкого муниципального района принимает участие в международных и областных национальных праздниках, конкурсах и фестивалях – областном детском фестивале коренных малочисленных народов «Элим» (г. Мыски), областном конкурсе красоты и грации «Краса Шории» (г. Новокузнецк), областном шорском празднике «Пайрам» (г. Мыски), областном фестивале национальных культур «Мы живем семьей единой» (г. Кемерово), областном фестивале «В гостях у традиции» в русско-армянском культурном центре «Урарту» (г. Кемерово), «Торбоковских чтениях» (г. Осинники), губернаторской национальной елке «Хоровод дружбы» (г. Прокопьевск). Школьники Новокузнецкого района приняли активное участие в областном конкурсе художественно – прикладного шорского детского творчества «Берегу традиции моего народа». 

Проводимая работа способствует укреплению и развитию добрососедских отношений между нациями и народностями, проживающими на территории района. Вся совместная деятельность Совета по делам национальностей, организаций и всех заинтересованных лиц направлена на благополучие, стабильность и развитие Новокузнецкого муниципального района. 

	Исполнение Указа Президента РФ от 07.05.12г. №606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»
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	Повышение суммарного коэффициента рождаемости до 1,753

Увеличение ожидаемой продолжительности жизни населения до 74 лет к 2018году
	2013-2018г.г.
	Заместитель главы района по социальным вопросам

Главный врач МБУ «ЦРБ Новокузнецкого района»
	За 2015 год число родившихся  составило 575 детей – на 135 детей меньше, чем в 2014 году (710 детей).

Суммарный коэффициент рождаемости составил 1,7. 

В целях повышения рождаемости, популяризации здорового образа жизни в Новокузнецком муниципальном районе работает ряд программ социальной направленности. Разработан и утвержден план мероприятий по повышению рождаемости в районе на период 2014-2018 годы. Продолжительность жизни населения района - 74 года.
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	Меры, направленные на совершенствование  миграционной политики, включая содействие миграции в целях обучения и осуществления преподавательской и научной деятельности, а также разработку и реализацию программ социальной адаптации и интеграции мигрантов.
	2013-2018г.г.
	Первый заместитель главы района


	В Новокузнецком муниципальном районе работает комиссия по вопросам соблюдения законодательства в сфере миграции и комиссия по утверждению мероприятий по оказанию содействия  добровольному переселению в Новокузнецкий муниципальный район соотечественников, проживающих за рубежом.

Утвержден состав комиссий  и план мероприятий. 

За 2015 год проведено 19 заседаний комиссии, рассмотрено 45 заявлений, по 39-ти заявлениям принято положительное решение.
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	Статистика получения и использования средств областного материнского капитала
	2015г
	Заместитель главы района по социальным вопросам


	На получение средств областного материнского семейного капитала по состоянию на 01.01.2016г. в Новокузнецком муниципальном районе подано 20 заявлений, 2,7 млн.руб.средств материнского капитала направлено на улучшение жилищных условий.


